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La manifestaifon de fs République

Doute et méfiance

FEVRIER 1954. — Isolds du ros-
te de lo elazse ouvridre par I
toctique du « =ocial fasciemoe »,
les travailleurs communistes ge bat-
tent seuly contre la police. Mais wnis
dans les comités de vigilonce sponta-
mément surgis d [o base les travail-
lewrs imposent le front unigue @ leurs
dirigeants et c'est la wictorieuso rd-
pligue die 12 féerier. Ce grond mou-
vement dunitd, bien que pris en main
par lez directions, imposera fa recons-
titubion de Punité syndicale et abou-
tira aur grondioses grives de 1936,

13 Février 1949, -— GCefte méme
place de lo République woit & now-
wean [e spectacle dune closse ou-
eridre désunie. Le Parti Socialiste
ne s'est wméme pos donné lo pei-
ne dorganiver lo moindre commé-
woration de 193. On ne pout pas
mobilizer les masses conire Ip fas-
cisme quand lee ministres du parti
o préparent le lit em brisant ey gré-
ves, en motraguant ef emprisonnant
lea militants, Le cortdge du P.C.F.
lui, est Pimage d'un parti owcrer qui
shisols de plug en plus. Pour masquer
les conséquences de lo seission syndi-
cale ot les effectifs réels de lo C.G.T.
ef du P.C.F. on o fait des growpes lo-
cmix song distinction d'organisation.
Ce n'est ni celo, ni lo prdsence du
P. 5. U. qui pouvait empécher les mei-
litants eomnunistes qui élatent pré-
sents de so poser de graves gueations
4 propos de lo politique de leur parti.

Ces questions, d'autres militants du
F. C. F. g¢ les posent: « France Nou-
velle 3, dans un long article digne des
résolufions du Kominform, essaye,
cette semoing, au nom de la démo-
u'ube de salir les dirigeants [édé-

t docaux en désaccord avec lo
C. («'. El & la fin de larticle on
B I e A
prng E;mm. < de viewr mili-
tants » regardent non & Pordre venu
du €. C. de faire des lstey en com-
wun avee « fous lex adversaires du
plan. Marshall, sans distinction du
parti », mais qu'ils y opposent lo tac-
tique des [ates de fromt wunique avee
les candidats du P. 5. pour battre les
condidate Daladieristes.

Cette abstention des larges masses
auwr morifestations, cette mefionce
manifeatée dons les wsines d Cégord
des organisations syndicales et de
lewrs mots dordre, ces crises dons
les partis ourriers sont autant de ca-
mouflets & Pépard des chefs

Le P.CI. a proposé un programme
susceptible de réaliser le fromt wn-
que, il @ proposé ce fromt unique 4
toutes len organisations. Ni les chefs
du P.CF., ni ceur de lo 5.F.10. ne
veulent y répondre. Ce fromt unigue,
ils ne venlent pas le réaliser, ils pré-
férent, lez una, pritendre que Blum
ot de Gaulle, c'est la méme chose, les
autres que Ie stalinisme, c'est du fos-
cmne Et cette division sert oz uns

tigquer lewr politique de « loyauwr

du capitalisme », ouzr autres

t‘\ mettre ln emhx tivitd ouvridre au

service des intérits de la elique di-
rigeante du Hremdin.

Maiz cotte division, elle est mise
aussi 4 profit par la bourgeoisie qui
acoentus son of fensive contre le mi-
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Augmentation égale pour tous

des salaires, traitements

toutes les entreprises, la

ANS
D |:|llua _ouvriire combat pour ses

tallox do milliers d'us
boulangers, en pas

PS5 AUX OuVFiers

la classe ouwriére qui se heurtent au
patronat of & som geuvernement.
Malheursusement ces combats qui,
unifids quant aux revendicalions at
coordonnés quant & 'action, seraient
sont maintenus isolés. s

ul- se prudmm-ml :h\m une planéte
rente de celle ol b

Comités démoctatiques
d'Unité d'Action

ser l'ensemble de lears ~amarades pour
ane augmentation £gals pour tous, A
I'heure oi le minimua wital deveait
e de plus de 24000 francs par

, un mecompte minimum mensuel
d. 6,000 Francs égal Aour toutes les
catégories est nécestiivd, Un tel mot
d'erdre sera capable de regrouper

et retraites!

toutes les tendances du personnel de
I'entreprise et permetira une véritable
et solide Unité d'Action démocra-
tigue.

UN COMITE « POUR LES £.000
FRANCS », &#lu ot contrdld par tout
la perionnel, engngera le combat. Pre-
nmant contact d'une entreprise & 'au.
tre, d'une corporation & 'autre, los
travailleurs ressoudercnt leur front de
lutte divisé par leurs dirigeants. Ainsi
sengagora vers In victoire la lutte go=

M

nérale, ILLET.

lonté de lutte de tous les trawailleurs.

LES GREVES « TOURNANTES »
CONTINUENT A L'ECHELLE
DES ENTREPRISES

Panhard, Bronzavia, S. A . G. E. M.,
Hizpano, 5. N.E. C. M. A.. etc., luttent
chacune dans Ieur coin, les hospita-
liers, los fonctionnaires, les boulangers,
les employu de In Bnnque ou des e
mi-officiels &galement.

Quelquefois méme c'est atelier par
ut-her que la lutte est conduite com-
me & la 3.N.C.A5.0. (de Courbevoie)
ou a Jeumont-Sai enis par exemple.

La méme st i
a conduit i la dé
ainsi appliquée avec persévérance pour
les bescine de lo politique stalinienne.

Isolement et morcellement des lut-
tes ne peuvent que satisfaire les direc-
-démaocrates
T. C. qui redoutent une varitable uni-
té d'Act’»n déterminant une lutte gé-
meraie confie la Dourgeome,

Revendications de division

Il est évident que, dans ces condi-
tions, les luttes shandonmées aux con-
ditions locales, sans datermination de-
mocratique des revendications, décal-
quent les mots d'ordre confédéraux.

C'est l'augmentation hiér de
4.000 france pour l'employé qui ap-
porterait 20 cu 30.000 francs pour le
« cadre 3 dans la Banque. C'est chez
Letournesu et Marchand & Neuilly,
5 francs pour le mancuvre et de 6 &
B fr. 50 higrarchisés pour les autres
catégories, ebc... Augmentation hiérar-
chi (pas assez de pain & ceux qui
se battent pour donner plas que le su-
perflu au valet du patron @ cadre so-
périeur 3), woili la revendication de
division imposée par les bureaucrates,
Sur ce mot d'ordre, impossible de mo-
biliser tous les travaillours et ce n'est
qu'a bout de patience, sans enthou.
siasme, que les cuvriers se battent.

Une perspective claire

La méfiance, la dispersion ne résis-
taraignt pas longlemps & la perspec-
tive clairement exprimée de réaliser
I'union de toutes les couches do Ia
classe ouvriere pour préparer d'irré-
sistibles mnm dtnuml:lcr grandes

vean de vie des . Ella gert
de (Faulle, laspirant dietatewr, qui
choisit co wdme 13 février pour lan-
cer ouverlement som premifr appel
au_coup de force,
Les militants yuvriers doivent com-
pwndﬂ qus mm,"uur o Jmmu
rue ruffire pour
évim- h ﬂfmte Ha deivent repren-
dn I’a;}pd au front med i
et imposer & lewen
ymnu Lo programme ef lo tactique
qu'il préconive,
P‘-our barrer ln route & de Gaulle

eomine
déerets Laval, ils réaliseront, mal-
lew: t uniqus de
muu ik f"ﬁ. CORVIN,

A bas la guerre d’'Indochinel

pour
In conquite du ;-in contre la bour.
geoisie ot son Etat.

A Theure ol il faudeait dire claire-
ment ol I'om va et pnm{m les che-
mins qui ¥ ménent, ce n'est pas des
directions traditionnelles que la classe
ouwriere peutl attendre cette action,

Ces directions, en 1934. n'ont par
pu resister & la p des mass
qui vaulunﬂ i'lnili- Mais elles ne les
en ont pas mains trahies en les empi.
chant de faire la Révalution (ﬂlum wt

orex oo sont vantés depuis

L'exempls des mineurs, de Panhard,

I I-qun, mprés hiem d'sutres,
prouve que si on ne lie pas entre elles
les luttes par des mots d'ordre
communs, ‘l:“u-!m travaillau

I'

e

g

N arvant dame ce pays minier du
E Douaisi par une mabinée de [évier.
on et immédistemen: Ponge dom cene
imoshire: misd ekl g lBEage. de1 co-
ons dozs lesquels des ancéls diespl
capitaliste ont rnntraml les mineurs & vi

LT
moip el je demv\de mon chemin en inler-
regeant ln tenancidre, je inlglonne de conte
toler I'nbsence de lout elieal

¢ Dis le milieu de lo quinzaire,
enmme cela, Mopsier, me dit-elle, s ou
vriers n'ont plus d'argen! meer acheler quei

que ce dail. La paye de la quinzaine sufyit
a peine pour huil foursf 3

Veila qui vient répoedre aux mensonges
des Lacoste et autres Moch sur les ¢ avan-
toges > des mineum,

€ Depuis que « les 55, 3 sonl verm
aceuper les puils pour en chaser [ex
vitles, cetle situalion n'a fait que saggra-
ver 3, pounuit la brave femme,

Lei S50 Vailh comment duns le pays
minier on ppelle les CRS. @ les gendarmes
de Moch. Pour |:|||l||§rr e inbruments de
'Etat ¢ sépublicain * de M. Aurial, com-
mcrganls, mineurs, tetn wont justement
pu que eoller cette étiquette digne de ln ré-
pression que ces brules o8l exercée, Las
murs partent trace de In calire des gare de
I mine: ¢ Lacoste au Polesn % nlierne
mec ¢ Lacoste tern pendt 3, Cane calire
quil contiennent nu]uufdhk eantrainty par
tnd échecs oit les ont its des dirigeanh
mdignes, n'en anime pas moing leur volanié
de préparer leur t!nw‘-k o

© Oui, oous dit le miseur cher qui nous
evtrons, nous avons 88 trahis, 3, ‘qf-"u ou-
wriers voulafenl la gréve Béndrale, fenez: il
wemaient 14, Te long du de fer, voir
si les cheminols arrétaient le travail comme
le leur aveit _mm lex it sou-

Avec les mineurs du Nord|'
Unt reportage de R. Dumont

exemplaires de [n lettre de Frachon aux Mé-
tallos de [.. enard et Walker, lettre ols celui-
i calomnie les e‘fum du I|r|n||4k u||al|l

r-
ocanx, dail-
enfrelenaizni leurs eapoirs en ce sens
mengart ehague fols de mouveaus dé-

« brapoges dans lovles sories de
< loms. »

Clest: avec gravité quiil ajoute: < Il n'p
avail pas de risque qu'ils monlren! cetfe let-
e par ici, mais moi je vais la mondrer aux
comarades pour qu'ils se rendent comple du
nécessaire  remplocement de celle  direction
celostrophinue, 3 Cest lh le wrai probléme
el c'est pour permetire & la claske ouvriere
de se donner cette nouvelle direction révo.
lutionnaire que bes trgbskystes démasquent les
dirigeants staliniens.

eerpeta.

« Venez, nous dit notre imterlocuteur, nous
aJ!Mu allir & la mune, vous § verrer vous-
mime commenl fravaillenl les  oueriers. 3
Chemin | b notre ami nous explique que,
malgeé tout, les mineurs de celle région, cons-
cients de la nécemité de rester organisés pour
prépares les luties de demain, sont restés
woupfs & o CGT,

Malgré Varrestation des déléqués, le l!w'
ble dans Uorganisation, prés de 90 % des
carles sont déjh reprises, Des débrayages
onl eu Hew pour protester comtre len same
fions, In combativith rete mognifiqee. Face
b une direction de fait appliquant churement
In pohlqul de luwlmhlun et doppresion
mineurs, battus

sol. 3 & Dés que les troing o, I il

fhmulh remplis J‘mm" " o hilasl pas

s glemps, car il A hml

p:'rﬁ "p;:’;i'-luh dei l-hﬁh el h‘;

traims de charhon Belgique. »
— La démoralisation devalt dtre grande,

un nnlu\. e inh-ul pas vaineos et veu-

lemt e pip b s wictsire.
Au puin, nd-ln de In I

qure le nablesu ¢ baromére de

Suite a I'affaire yougoslave

Le limogeage de Markos

VEC ses plus petits caractives

d'imprimerie ot dans un eoin

discret, la presge stalinienne, on
France et alleurs, & ammoncé « la
grave maladie du général Markoy »
et l'sbandon de ses « responsabilités
politiques et militaires ». Avec in
mibme parcimonie ef ls méme diseré-
tion, la présse stalinienne a soigneu-
sement évité, #u cours des jours
suivants, de donner des explica-
tions sur cet événement et de reépon-
dre aux accusations de journaux ca-
pitdlistes, Cecl vensit aprés une lon-
gue cumpagne tapageuse sar les
« victoires de l'armée démocratique de
Murkos 3.

Mais personne n'est dupe de la
< maladie diplomatique » de Markos,
ni d conséguences fatules qu'elie
peut aveir pour ga vie. La formule
du limogeage de Markos prépa
tes les éventunlités, y comp
nonee prochaine de sa mort 4 |
do sa « maladie grave ». Ce n'est,
en effet, pas ln JJ!tmlue Tois que les
dirigeants staliniens, et i
ETetg en H»ULIH.IH‘-J', o
vergences politiques pa
T ux (coup de couteau, balle dans
la nugue.). Rappelo la 80
séulement de plus de 400 frob
et archéomarzistes grics, as
lichement par 1'0.F. LA
{L.u pwu {..h.mqucj

mOYer.

l..rcl:e (_L Jm-.mx
1444, Rappelo

:Ieader sLa]zv

lowchiotia
1 figure la plos
ned grecque gui
m) et - plo-
niens, ¢ui forent
par leurs confréres < idéo=

logiques »,
Tite aurait connu depuis

le mime sort,

a, contre cenx gui
par la < puis-
e, cnu a:mt une

i crises,
Bl convulsions, du T & policier
du Kremlin & toute partie du
monde et pour une période histori-
que, qu'en réalité, I'expansion stals

nienne daprc:s—guerre signifis aussi
Faggravelion de la crise interne du
systéme, lintroduction de nowvesius
ferments, de nouvelles contradictions,
de noyyeller Forees cem
précipiteront sa  dizloca ool
st Lhaffaire gougosiave gvait ce
aered, of ng ful quine promiere grave
et umple manifestation de cet aspect
nouvean de la erise du stalinisme.
L'affaire grecque se place sor le mé-
me terrain; elle est le prolongement
Organique dcs mémes racines gui ont
provoqué la < dissidence titiste s.
Fartout ol le mouveme:
ll.:rmL et aprés la de
tant que mouvement

volte et en dehors d’un contrile di-
et absolu des agents du Krem-
I en Tésulta 4 la fin une mésen-
tento avec le Kremlin et la possibi-
lité. d'une résistance aux tentatives
de celui-ci pour subjuguer totalement

4 TOUVEAU Cfg MOUVemonts,

Examinona l'affaire greeque de
plus prés, La principale 3 par-
tisans grecs, qui leur a permis de
tenir, fut Faide de la Yougoslavie de
Tito ¢t en partie de I'Albanie Ados-
@68 aux fromtibres de ces deux pays,
ils avaicnt tonjours la possibilité de
a'y replier et de réapparaitre ail-
leurs, d'en recevoir vivres ot muni-
tioms, d'y soigmer leurs blessés, d'y
instruire leors soldats et lears cadres.
Les relations des partisans grees et
des partisans yougoslaves furent tou-
jours des plus amicalos, des plus
dtroites, Quand le Kominform exeom-
munia Tito, ceci delata comme une
bombe parmi les partisans de Markos.
Aucun de ceg hommes ne pouvail
accorder un crédit sérienx aux allé-
gutions du Kremlin, Pris entre lonr
dévousment an Kremlin ot leur ami-
tid traditionnelle avee les partisans
yougosloves, lours intérdls  vitaux
‘tant liés & la Yougoslavie, les par-
tisans grecs ont adopté une position
de compromis, dvitant d'entrer avec
emphase dans lo chamr des ¢« anti
titistes » et poursuivant leur colla-
boration technique avee Belgrade.
Markos, personnellement, avee uné
partie dos dirigeants staliniens grecs,

rait avoir résisté A toute rupture

éfinitive avee Tito; il s peut méme

qu'il n'ait jamais Jld convainou des
« déviations opportunistes » ¢t « na-
tionalistes = de eelui-ci.

Dautres mlninl wont  survenues

™ 7

pour

chez les et los diver:

gences plus ou moins déclarées par-
(Swite page 3

En page 2 :

& Fruits -
u régime stalinien
au proces Kl'avﬁleﬂﬂ
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La crise du mouvement syndical

e Cartel d'Unité d'Action Syndicaliste

compris que Frachon et les chefs
deng C.G.T. ont provoqué ln dé&
faite des mineurs en stoppant & lo
générale, ils ne peuvent certes
pas se tourner aujourd’hui vers Jou-
haux et les di nts ¢ Force Qu-
yridre » qui, dés lo début de la gréve,
firent bloc avee le Geuvernement des

S I bon nombre de travailleurs ont

trons, .
w.ﬂlm fout-il former des Syndicats
autonomes ¢t ainsi accroitre encore
s terrible dispersion des forces ou-
vridres?

La situation n'a jamais été aussi
grave et clest avec angoisse que les
militants ouvriers se posent aujour-
«d'hui la question: « A gui foire cor-
fionot mointenant? »

Voild le plus important probléme
posé au Cur%el :l'(:}:’ﬁ?é " Action Sym-
dicaliste constitué le 20 novembre 43
entre Ia C.N.T. la Pédération des
Syndicats autonomes, les minorités
révolutionnaires de la C.G.T. et de la
C.G.T.-F.0., Iz tendance « Unité Syn-
dieale » et la tendance « Ecole Eman-
cipéa 3.

8i le Cartel ne =ait pas répondre
i ce probléme, nous Uaffirmons: Son
eristence sero fnutile.

Le morcellement syndical

Il ne peut en aucun cas étre gques-
tion de constituer une nouvelle orga-
nisation syndicale (une de plos), mais
d'une tiche bien plus difficile: sélec
tionner dans toutes les centrales ou-
writres actoelles une direction syndi-
cale capable de regrouper toutes les
tendances, de permettre une large et
démocratique confrontation des cou-
rants d'opinion afin de rendre en
méme temps que la confiance, la cohé-
sion de tous les ouvriers dans leur
lotte face au patron, contre la mi-
siére, lo répression ot le danger gaul-
liste. Seule, une telle direction serait
capable de diriger Paction du Front
Unigue prolétarien.

La tche est difficile, car préeisé-
ment les dirigeants de toutes les cen-
tral i ont formé

zalaires égale pour tous de 7.000 fr.

par mois.

Les syndicalistes révolutionnaires
dans le Cartel

Ainsi ln vieille tendance
liste révolutionnaire de I'
ment, « 'Ecole Emancipée »
intercorporations et intercentvales de
& I'Unité Syndicale » ont raison de
participer au Cartel. Nous pensons
nussi que les néserves formuldes par
cette derniére dans. une lettre aux
sutres organisations participantes
sont pon seulement justifices, mais
wussi profondément progressives.

11 est dit dang la lettre: 1° < le
regret de la formation de la Fédéra-
tion des Syndicats autonomes qui ris-
que d*tre un obstacle supplémentaire
4 la réunification en une seule cen-
trale démocratique, objectif perma-
nent de I' « Unité Syndicale »;

2+ ¢ que 1'Unité Syndicale ne pour-
ra participer au cartel que si trés
weitenent les Syndicats R.P.F. et les
membres B.P.F, sont exclus du Car-
tel comme le demande la résolution
Valitre, Roger Paul, Lambert » (co
qui fut accepté par le Cartel).

Cette question, en effet, est pri-
mordiale, on put s'en rendre compte
& la Conférence du 28 novembre ol
les tentatives d'infiltration du guul-
lisme dans le mouvement ouvrier fu-
rent démasquées par les interventions
du représontant de I'Unité Syndicale
et contraignivent Clément, du Syndi-
cat autorome du Métro, & se retiver
du Cartal; X -

3 la lettre précise en dernier point
¢ que 'Unité Syndicale ne pout ad-
mettre gque dans la réalisation de
l'unité d'action, l'exclusive soit jeté
contre aucune centrale syndicale ou-:
vriere, »

Pour conclure

Nous pensons que le Cartel d'unité
d'action syndicaliste peut jouer un
rile progressif dans la mesure ob il
permet le regroupement des forces
ouvritres dans la Tutte, étape wvers
la réunification en une seule centrale.

es
Syndicats en organisations monolithi-
ques au service d'une idéclogie, ex-
cluant ainsi toute possibilité de coha-
bitation démocratique des tendances,
done privant les Syndicats de lenr
rile progressif essentiel, celui d'un
Front unigue suvrier contre les pa-
trons.

P

ot tion en une sixiéme ou
septiéme organisation syndicale serait
une nouvelle défaite ouvriere.

Une fermeté absolue & V'égard des
principes de Intte de classe peut seule
éviter que le Cartel soit utilisé par
des éléments réactionnaires camou-
flés.

Tout en permettant la froctueuse

habitation de tous les courants

Les représentants das
<« Unité Syndicole >, de

« I"Ecole
Emancipée > ct de la Fédération de

d'opinion, les tendances syndicalistes
luati ires au sein du Cartel de-

I'Enseignement ont, avec raisom, au
cours des travaux de la Conférence
du 20 novembre, manifesté une op-
position constante & la formation
d'une nouvelle centrale ainsi qu'a la
formation de la Fédération des Syn-

- dicats sutonomes comme étape vers

cette nouvelle centrale.

Le Rile que peut jouer le Cartel

Il est clair que ce Front unique,
pour étre effieace, devra par tous les
moyens s'efforcer sur tous les lieux
de combat de regrouper leg syndiqués
de toutes tendances ou inorganisés.
Nous pensons que dans cette vole, il
est possible de rendre conflance aux
travailleurs qui auront & désigner
eux-mémes démocratiquement leur di-
rection.

Noug divergeons ici sensiblement
de la C.N.T. et du = Libertaire » qui,
sous la signature de Boucher, écri-
vent: « Pour mous, ln soule umté vo-
lable est celle qui résultera dn dé-
tous les rmévolutionmaires
conscients et propres des eentrales
politisées. » Cette orientation én clair
aboutirait & isoler les révolutionnaires
dos masses et aussi & renforcer l'em-
prise des bureaucrates sur elles.

Le Cartel d'Unité d’Action syndi-
caliste peut permettre sur chaque
chantier, dans chaque usine um con-
tact entre les militants des minorités
des différentes centrales de la CN.T.
ou inorganisés quoi envisageront les
moyens a utiliser pour convainere
leurs organisations respectives ou

port de

de participer & une action collective
offrant toute garantie démocratique,
Les membres du Cartel, bien qu'ap-
partenant & des organisations diffé-
rentes, en proposant ainsi les moyens

Empzu 4 amsurer la vietoire contre
patron, apparaltront avx yeux du
personnel de 1ent

:'mnl. combattre par lez mots d'ordre
de classe qui permsit la réalisation
dans Taction des revendications. .

J.§ LEVER

LEFAUCHEUX

réduit les temps

Une vaste offensive contre la clase ou-
viitte » commench chex Renault dont o
baisie des temps oot un des aspects.

Lefaucheux vienl Je sorie un projel ap:
pelé « limite de gheyrité # qui ke un pla-
fend maximum & |45 avee boni dé-
growif, La monguyge et claire: il fize un
plofond légéremeny gu-desus du coefficient
moyen de l'usine, mais grandement au-des-
sous de certaing d b (ceriains ale-
liers, comme le décalletnge, les fonderies, lo
polisage 1églaient jusqed 160 % do In
production moyenng),

Lefaucheus réalise aimsi une double ma-
nocuvres 1% il permel & certaines catégories
de wavailleurs d'sugmenter leus salaire, c'est-
hedite 3 ne pus prodesler contre celfe me-
sure; 2% il buise eertains salnires. Far
exemple, au cécolletage, le nowvenu systéme
Lefaucheus. amine uae pepte siche de 950
de Iheure. Diviser pour regner. telle o8t sa
devise,

Au décolletage, la réaction des ouvriers
o des ouvndres ‘est pas fail attendre.
Use pétition a @é signee individuellement
pour prolester contra ces mesures. Aux fon-
deries, des pourpailer oat €18 engagis pour
cmpécher ce syMime, Ces pourparlers ant
pettiellement abouli,

Mais il faut faire plus. Car demain, ce
st seus une nouvelle forme, la méme me-
nace qui resurgirn, Le danger le plos grand
subsistes le solaire ay rendement. La ma-
neuvre de Lefauchesx risqee d'aboulis tant
que lensemble des travailleurs de L'usine n'est
pas soudé par une revend n communE.
Cetie revendication doil &tre: production ou
pas_ procuetion, 3 fua que le manouvre au
coefheient 100 puise wivee. Léchelon hie-
rarchique (non pas de 1 & B comme il est
maintenant, mais de | & 4), suivra & partic
de cette base. Si celle revendication ne peut
étre obtenue fout de suite, toutes les reven-
decations partiellss que mous metbons en avant
doivens tendre dans ce sens.

Toute: les organisations syndicales et po-
litiques daivent sz mettre d'accord & la base
el au sommel pour mener @n 4el combat. Aux
mililants de Force Ouvrigre de prolester eon-
tre D'attitude scandaleuse de leurs dirigeonts
qui ont déclaré que € le projel Lefaucheux
élail juale, car.. eeflains ouvriers gagraicnl
trop ¥ Aux militeats de la C.GT. ¢ du
P.CF. de demander i leurs dirigeants de
condamner I salaite progressif. Boyer, mi-
litant C.G.T. de PAOLC. I'a encore pro-
poté & une Auemblie gndicale le & fé-
vrier 1949,

La CGT. doit prendre la tée de cetle
batille {une vraie gelle-la) et balayer de
som sein toutes les Mpdances bureaucratiques
qui s’y sont installées. Pour re citer quun
fait: pour préparer ke Congres régional ex-

trsordingire de |n Métallugie des 12 et 13 e

wriers le Consell syndical e borna 3 lie les
21 noms des dilépufs prisentéc par la dhi-
rection de la sectionamadicale.

Lutler contre Lefsmchaue, c'est aujourd hei
lutter contre la rédution des temps. Dans
co combol, les ouvniers saurcal reconmaitre
quels sany leurs viaip défensenrs et se choi-
sis une direction réveluticnnaine,

e

’Arsenal
A I'Arsen
Cemme pariout oilleurs les gréves de mo-
vembre-décembre derniers 1e sanl lermindes iei
par la scivion ayndicele. Maiy malgré évi-
dente comploisance de ladminisiration le car-
tel €. F. T. CoF. O. esl reaté ume organi-
salion squelelligue apparaisant & juste litre
& de nombreur euvriers comme une enlreprise
dossurance conire la grive. Le fail quiau
cours des élections un pombre imporfanl de
woix 32 soieni poriées wr les listes du carlel
et qu'in nombre encore plus grand de cama-
rades n'enl pas parlicipé aux votes (70 ins-
erifs, 500 wolants, 360 C.G.T., 130 CET.C-
Fi0.) me feil que lraduire la désorientalion
des ouvriers dewant Pincapacité das Fracho-
nistes de les regrouper sur de clairs objec-
lifs de combal. Leur refes dorganiser la gré-
we ginérale ou moment de la gréve des mi-
mewrs, malgré infervention de nombreur dé-
légués en Conseil Syndical, lear négatian de
la woloaté de latle de lo close ouvriire, vo-
lenté affirmée dans Pes foils quelgues jours
plus (combal contre la police & Pu-
leaux ef & Suremnes) leur i pali-

de Puteaux

U'Elat parisien ». Une polilique 3¢ juge & ses
résllats, Voild ce qui a é1é fait de la pres
que unanimilé crjeniationnelle d'il y a gqua-
tre ans. Les lrovaillegrs de [Arsenal pea-
vent regarder les seclions dirigées par des
militants iratskysles, y constater e haut pour-
cenlage de syndiqués ef comparer...

A ceux giei sonl lmsss par la gymmasligue
dex frochonisles nous disons que la désafec
fion syndicale ne sopporte rien @ la clase
ouvridre, que scul nobee patron, PEtat eapi-
tafiste, en profile. Qu'ils reviennen! ou spn-
dical qui appartient @ fous les ouvriera cf non
gur « gramds comarades » de lappareil el
qu'avee nous ils impriment wn nouveau coirs
a s oclion, Cesl en faisant le plein de nos
sections el par Cumion dans la lulle conlre
CElal patron e nems conquerrens un sarl
meillewr,

Ruprenez wos vatlas dyndicalis - C: T4

Soutenez la lutle de mos militants.

Aswrez la démoeratie dons le Syndical.

Cesl par Fabanden de la néfasle po

e collaboration de elaye des Frachon-Le

Gigue (psends lutle pour [a paix avee les révés
rends péres du Congréis de Wroclaw maiy
abaence de soulien de la lulls des peoples
eolonioexs contre limpérialinme) leurs inco-
férences, leurs contradicfions (pendond que se
publisit & Saint-Efienne un appel inlernatio-
nalidle gur minears cllemands, on diffusail

. Nous connaissom
coup de beons comarades, views syndiqués de
la C. €. T. U, anciens membres du P. C.
F. révoquis de rovembre 1938, qui a'ant
mime par repris leur carie yyndicale.

Ceal 14 wime silivalion en or powr la divee-
tion eompasde doffieiers riull'wllilli‘frﬂ. ﬂ
reprend morceau par mercean ce qu'elle av
cuncédé en IW:’:-MJ&:«'M Jl:‘;ﬂgin des
ot i dicaur pendant le travail, exi-
ﬂmrmpﬂm 15 jewrs & Favan-
e des réwnions

Leap que nous referony de mos Syndicats un
imirumant de vicloire copoble de démasquer
le wroi visoge des fouhqur el des Tessier et
::1:‘!5 de réaliser dany les fails Funité ayn-
il

Chez Unic

Us ceriwin nombre de teavailleun el des
lent e

jeunes en partiealier ne Pl
(i.‘:ml ‘d“:\:‘ de Ja politique .”J-H-I’
i ’
B 1: tiom calite que n

Cependant, en leus montrasl que ches
Unie comme silleuss, j| fallait élre organisé
e, ef ’“;. e bnitre dﬁtx

amme
phitisary camatades oot Lr:
e en dismt s collec
teur: « Tu sali, o alaC. G T.
mals o0 en a marre de o om esl avee

CUnité Syndieale,

«Hamﬁuamﬂnmhlﬂmﬂsﬂsn

nous dit unymétallojde chez Panhard

lire le communiqué de ¢ I"Hu-
manité » sur la gréve Panhard:

« Panhard peut sc débatire, il de-
vra discuter. Le Comité d'entroprise

D ANS le métrs, lundi, je venais de

fols avee force les

e, Elle aurait pu stre la premiére vic-
toire décisive ouvrant la perspective
d'vne nouvelle lutte d'ensemble de la
classe ouvrizre pour arracher le mi-
mimum vital et V'échells mobile.

Il morait suffit pour cela que les re-

réuni co matin défendra une nouvelle
y T da

tout le personnel. »
on, les ouvriers Geonent, me di-
sais:jo. Panhard et le Grand Patronat,
qui ont voulu faire de cette gréive une
:PW" de force décisive, devront cé-
er.

Mais & la porte de V'usine, jallais
déchanter. Dos milliers d'ouvriers sor-
taient, ‘

Yinterrogs un jeune métallo, « On
en est la gréve? »

— Presque tout le monde eat ren-
tré, me répend-il. 1l n'y & qu'une cen-
tnine d"ouvriers environ qui n'ont pas
até rappelds. nhard a échelonné les
rentrées a rais scmaines.

Mais vous faites la gréve & I'imté-
riour do l'ugine?

— Non; c’est impossible. Quand je
suis rentré vendredi matin, je suis
seaté une heure sons rien faire. Le
chef d'atelier est venu me trouver et
m'a dit: € 5i dans cing minutes tu
n'as pas repris le travail, je te fous
4 la porte. 3 Les autres travaillaient.
I'ai remis la machine en marche,

Mais la production a baissé?

— Mon. Avant la gréve, & la chai-
no des V.P.2, il sortmit dix voitares;
maintenant il en sort douze.

Et vos revendications, qu'avez-vous
obtenu exactement?

— 3 [rancs d'nugmentation hiérar-
chisée, Il est nssez difficile de com-
prendre les barémes, mais on sait dé-
jh que certains P 3 ont 11 fr. d'aug-
mentation et d'autres P 3, 3 Ffrancs.
MNous aurons en plus une prime d'as-
siduité de 3 francs de I'heure égale
pour tous, mais pour la toucher, il
fe faudra pas &tre prie en train de ba-
varder ou de se laver les mains. En
fait, peu la toucheront, ¢a dépendra
de la bonne wolonté du chef.

Panhard a-til pris des sanctions
pour faits de grove?

— ui, Dourze ouvriers dont des
delégués au Comité d'entreprise st des
adhérents de la C.G.T. ont &té licen-
cigs. Il ¥ a psu de chance qu'ils soient
réintégres, car les ouvriers sont décou-
TRE: alhine edni R N T
Tutte, Et beaucoup ont regu des let-
tres d'avertissement; & la troisiéme
Tk e pabi b it [ et
nérale, eest qu'on e'est fait aveir. Ce
que nous voulions; c'est une augmen-
tation suffisante et £gale pour tous. Or
avec ln hiérarchie. ce sont les bas sa-

laires qui sont encore défavorigss.
Et la solidarité des autres  entre-
R

= Elle a joué. L'arggnt est rentre,
mais go ne pouvait dtre suffisant pour
nous permetire de temir.
mende sentait que Panhord avait dex-
rigre lui tous les autres patrons. Et
nous, on navait pas le sentiment que
I'ensemble des ouvriers £tmient avee
nous’ Et puis, ees rentréss échelonnées
nous ont désunis, C'était impaossible de
maintenir un front uni avec des gars
dedans I'usine subissant In pression de
la maitrise et d'autres dehars. Pan-
hard eat arrivé a s 5. il ne nous
aceorde que quelques micttes et il &
ecapité le Syndicat d'éléments com-
batifs,

&

La gréve Panhard doit Ztre une le-
gon pour tous. Elle aurait pu aboutir.
Elle aurait pu ressouder les rangs des

illeurs ot leur red fi

Tout le |

mises en avant soient ca-
pables d'unir tous travailleurs.

La legon de cher Panhard ne sera
pas perdoe si les travailleurs com-
preanent qu'il leur faut porter a ls
direction de leurs luttes, les militants
qui, rejetant le programme de divi-
Rk tiw Aicyndails coilala s X
Iendent et propulsent des re i
tions et des moyens de lutte unifica-
teurs. M. MESTRE.

A Neuves-Maisons

Les faux d’affufage
au rendement

A TUsine de Neuves-Maisons (Meurthe-
ct-Moselle), la direction applique un now-
veruw syuleme dexploilation & parlir de la
premiére quinzaine de fanvier, en élevant les
tax Faffibage o nivesu do aclaire minimi
ligal et en abaissani le eoefficient de majo-
ration des primes.

1l wesl pas nécemaive d'élre grand clerc
pour apercevoir immidislement que pour le
ples grond nombre dourricrs, cela se tra-
duira par une dimimtion du salaire lorsque
les primes dépasseront les & moyennes », mais

ani cerfains chanliers, ce sefa ‘une dimung-
tion permanente du selaire,

Au Parc-Eapeditions, les ouvriers, dis

qu'ils conmrent ce nouvequ mode de sa-
laires, qui leur faisail perdre plusicers dizai-
wnes de franc: par jowr, menacérent de de-
brayer. [l: obtinrent la promesme que les
barémes de primes sercienl séwists de lelle
sorle anils o' pardend ric,

[ » a de nombreux posles dens ['maine
qui venl 3¢ frouver dan: la méme situation
que_les comarades du Parc-Expéditions.

Comarades de la fabricalion, soyer wigi-
lants, suivez Pexemple diz Parc-Expéditions.

A L'ATELIER CENTRAL

Dans ¢e service, un erganisme spécialisé,
ume organisation du trowail vimmt & mvg-
menter le rendement. Celte nouvelle organi-
salion, si elle o permis au débul Lomélio-
ver semsiblement les primes, s'est srloul ire-
duile per ime augmenlalion de la prodoc-
tion, profitable & V'mine, Par la wile, les
lemps ont €€ réiduils dons de nembrevz ean.
cc qui @ provoqué un méconleniement fus-
tifié, molomment & UAblier Méceniqee <l &
la Forge.

Récemment, les ouvricrs du service, rém-
nis aponlanément dans les ateliers, ont en-
wopd wna délépation & la direction du ser-
vice pour prolesler contre les femps trep
bas, menagant de refuzer le fraveil au bom,
si wne amélioration n'est pas apperife. M
ant obleny o promesse que pour ceriaing
bars, les temps sofent caleolés plus lorge-
menf.

Ce que fut fa gréve Berliet

Depuis plusicurs semines, les ounriers de
chez Berliet (Venissieur) manifestaient lear
méconlendement devant Finsuffisonce de leurs
salaires el la mawvaise qualité des repay ser-
Vit & lo cantine & laguelle il flait impessible
de manger. Par de nombreux débra il
appupireni lo délégation de la C.G.T. qui
réclomuait 30 % dewgmeatslion, une prime
de panier de 70 francs, un relévement des

Avec les mineurs du Nord
(Suite de la page 1)

leur déparl. les prisonniers e guerre Alle-
mands élaient parques avant d'étre liveés ou
deliviés de ¢ Ia Produstion! 3 Recomond a
benne mine aujourdhui pour tenter de reje-
tor sur les syndicalistes de base les efiroya-
bles eflets da chawvinisme stalinien en ce
qui esneerae la main-d'ouvre immigrée: « Ce
qu'il reste de lo palitique de production im-
pufmwr la C. G. T. cesl le rendement
dem maintenanl au mivean le plu éle-
vé de celle dpoque. > € Oui, conlinue le ca-
marade, pour 634 francs par journée le pi-
quevr doit foire ses quinze mitres de laille,
ces quinze mitres qu'il ovail alfeins & [épo-

.

demnilds de Togement.

Devont e refus du directenr de disculer
sur Taugmentation, la délégation recula ef me
se baltit que pour lindemnild de panfer &
70 francs. Les dirigeants C.ET.C. et F.O.
eux, capifulaient tolalemenl en occephant one
indemnité de 43 francs. Entrainés par les
dirigeants cfgétistes, heureux de saisir ceffe
occasion de limiter les revendications, les om-
vriers, coingant le directeur Ancey & la sor-
tie du hms; I arrochérent la proinml dea

francs, Mais se_réfuglant e maquis
de la procédure darbilrage ol appelant le
Gouvernement 3 son aide. Ancep rewind sur

| promesse.

La grive se déclencha deonc sur ce mwl
dordre insmffisont qui n'intéressait que la
partie du persennel e mangeant pas & la
canbne,

Faute de revendications suffisantes ol an
o des es en i

que de fa production z la
frongaise > 3. Aujnurr{'lwi des mi e
vent chaque jour alare que les délégués & ln
sEcuribh sonl en prisen. @ On remonle gou-
wenl i plusieurs H-uil‘Fﬂr wr. ¥ ¢ Avec
les 650 frames, Fusare d'un bleu de trovail
et dune paire despadrilles por quinzaine
on el dans des lailles ébroiles, que
resle-Lil_powr s mourrir e nowrrir se pos-
1es? * Je comprends que c'est en efiet un
epuiement hité par la silicose qui guette Ie
mineur avec « ses avantages ® i
inie et wes

reisan

les dirigeants n'en domment ordre.
i# du troveil refusa Jorganizer
g ta

i




