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Pour briser les complots du patronat et de I'Etat-Major

préparant un coup a la Franco:

Armement du prolétariat!
Milices ouvriéres !

Désarmement de la garde
‘mobile et de la police !

IVe Internationale

Un pas en avant!

POUR UN CO

ES DES ENTREPRISES

la contre - offensive ouvriere

1 organisant

Les véritables chefs

fascistes épargnés
par le gouvernement

de Freont populaire
Lty

'IL y a une erreur a ne pas com-
mettre, c’est de croire que la po-
lice menace sérieusement le fas-
cisme, que le gouvernement porie
un coup mortel aux ennemis de la classe
ouvriére. Alors, vous croyez que c’est
une comédie montée, nous demandera-
t-on ? Non. Il y a effectivement un com-

plot qui menace les travailleurs bien
plus que « la République » et les con-
jurés ne pouvaient songer a se débarras-
ser des politiciens de la -démocratie
pourgpmw que parce que celle-ci est
tmpuissante da contenir la poussée ou-
vriere.

Que parmi les personnages arrétés, il
y ait des exécutants de premier plan,
soit. Mais ce ne sont que des exécutants
et non les dirigeants. Les personnages

1
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B 43 Ordre du jour adopté a 1 & i ‘inf ation intercorporative
g Notre politigue J P a réunion d’inform P
x ® L’Assemblée d’information intercorporative, groupant 500 travailleurs, réunis le 19 novembre sur convocation des militants communistes interq
Le patronat vient de nationalistes, dénonce les capitulations qui ménent & Vabandon des conquétes ouvriérest;
’ | R S la lutte de cla et 1 réparatio st & ’ d elles journées victorieuses de Juin 1936 ;
de la C.G.T. Le gouverne- pog sl L B a preparation’ systématique d’une gréve générale, de nouv j s ses de Juin ;
ment vient d? dire : non, Affirme sa solidarité avec toutes les victimes de la contre-révolution, et avec les Marocains mitraillés ;
e ?(l)llfcti(l)‘g‘lllillill(‘i;g?tﬁzns.C.??Z Adresse son salut solidaire aux révolutionnaires espagnols ;
P.S. et la C.G.T., qui pré- Se prononce pour la préparation d’un Congrés des entreprises de la Région parisienne, et désigne un Comité composé de quarante Camarades
tendent défendre les travailleurg .IOi.n pou engager le travail préparatoire & Porganisation d’un tel Congreés.
'© d’alerter la classe ouvriere( de lui indi-
quer la nécessité de la bataille, de s’en-
gager dans la préparation d’une lutte
i sérieuse, n’ont qu'un souci : se surveil-
ler les uns les autres, afin de ne rien
13 faire et de ne rien laisser faire par l;un
S ok el o4 -
s quelconq}lc qui lui permettrait d exploi-
ter le mécontentement des travailleurs
El, aux dlépcns dte_s deélx aut?:s. Chautemps
pose la question de confiance sans In-
uiétude. 11 compte sur ceux qui ont
‘?orpillé la gréve des métallos pour main-
3 tenir les fonctionnaires dans la résigna-
tion.
be
*
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> 3 I.es travailleurs, iqquicts, ne sav’cnt
que faire ? Lutter, mais comment. ? C’est
, pour répondre a cette préoccupation que
; nous avions convoqué, le 19, une reu-
= ; nion 4 la Mutualité. Nous accordons la
3 plus grande partie de ce numéro a ren-
Tk k , dre compte de la quinzaine d’interven-
X 5 R {lons. Ajoutons, ce que le compte rendu
o ne peut traduire : au début de la reu-
nion, nombre d’dssistants étaient réser-
vés ; mais de voir intervenir des prqle-
taires, des exploités, les demandes d:ll’l-
u% ‘ tervention se multipliérent ; plus d’un,
o % entendant tel camarade de sa corpora-
; ‘ tion, de son industrie, voulut, a son
ix j tour, apporter son point de vue. Un
n- i Comité large d’une quarantaine de ca-
\ marades a été constitué en vue de se
us | mettre a la préparation d’un Congrés
’g' [ des entreprises.
0= »
u- '; Un pas en avant a été accompli, bien
‘ faible encore, mais qui offre une possi-
" ; bilité considérable : de permettre aux
- ; prolétaires de penser et d’agir indépen-
1 damment des bureaucraties traitresses.
C’est un premier pas qui peut assurer
3, un lien entre ceux qui ont déja compris
f la trahison et qui ne veulent pas rester
eu | isolés et se trouver & nouveau devant
le fait accompli de trahisons répétées.
i C’est un premier pas pour se mettre a
la création d’un réseau de conseils d’usi-
3 | nes, ces Comités ouvriers dont I'action
es, \ dépendra des ouvriers eux-mémes et
\e- non des appareils intégrés dans ’appa-
reil de la bourgeoisie. _
¥ N’est-ce pas agir contre les syndicats,
pourra-t-on s’inquiéter ? Non, ceux qui
agissent contre les syndicats, ce sont
ceux qui sont a leur l’fétet — totx1§ celux
ui sont intervenus l'ont montre ; les
(slyndicats ont leur tache de défense des : DRESSONS LE BARRAGE CONTRE LA TRAHISON
revendications professionnelles. La si-
tuation pose d’autres problémes.
En effet, pourquoi ont-ils torpillé¢ la o ®
gréve des métallos ? Ce n’est pas parce es rO e tal res ar en t
que celle-ci aurait pu aboutir a changer PP
l'augmentation de quelques points,
mais parce que celle-ci aurait entrainé —
la chute du gouveéncment ettla cx:is{n, dll‘l
Front populaire. Ce ne sont point la - 2 s )
questions syndicales. (Compte-rendu des interventions a la réunion du 19 Novembre)
#‘t .
16té 5 1 . riv t des camarades a ls rier. ience, oui, en avons ue cel i i ; avons i i o d
: Lo st ot i dbioiiipiition ¢ | T S b i Aot i | U vpies st Pt o A 36 S SRR P o B e gl L S i s pet e
— I’Etat-major et le patronat prepal:ent P.C.I. avait organisée. Les camarades du | crois que c'est le point essentiel de la discussion | vous et de vos arrétés, les ouvriers n'auront rien | mencement de crise de chomage et qui a eu ses
un coup de force. Contre cette agression, service d'ordre les'_répartis.)saient par tables | de ce soir. chamond dis'sait P« L’argent, il f‘aut et l.e premier qui bougs, ‘on le foutra & la porte’s. répcrcussion.? &3 O Namagas, can- Ktilohvs dahe ies
les ouvriers, s’ils ne veulent pas connai- | suivant leurs branches d’industrie : métaux, em- | le prendre ol il est ». Mais, aussitot z?prés_, et c'est ‘?, est la conclusion de I'arbitrage. : pays P“lkamq“t‘f“- De 1924 jusqu'd 1929, on a eu
£ Yemet doibent smpo- ployés, services publics, alimentation, chémeurs. | la-dessus que j'insiste, il aJOuta}t : « Mais si par '_ai eu l'occasion de m’occuper de la question | la période de prospérité ; c'est la pém?dc ol la
tre la botte duA ascl ’ A p. Prés de 500 participants a cette assemblée qui, | hasard, & supposer que nous n’arriverions pas & | agricole. situation économique dans le monde s’est déve-
ser leur contrdle sur toute I’économie, | ge bout en bout, fut d’un trds gros intérét. Peu | combler les quelques centaines de millions pour Il est certain que les ouvriers agricoles atten- | loppée favorablement ; mais en 1929, & la suite de
sur la gestion des entreprises, sur les | aprds 9 heures, le bureau proposé et accepté par | faire la retraite des vieux, la C.G.T. nous dira de gtr'ont non seulement deux ou trois ans, mais peut- | surproduction en I'espace de quelques années, on
bénéfices. C’est pour cela qu’ils doivent ia salle, comprenant le camarade De Vreyer, mili- | faire une heure de plus pour les vieux ». i “0;5 aurons le fascisme, si nous-mémes, ou- | a senti la crise économ.lque qui s'est accentuée.
. . ) . ant lillois, deux camarades d'Argenteuil, les ca- > £ / vriers des villes, n’agissons pas. Dans ce cas, la Encore & I'heure actuelle, malgré une reprise
constituer leurs Conseils d’entreprises, marades Molinier et Rémy, du P.C.I, ouvre la Eh bien, & ce moment, nous disons : « Il n'est | question des ouvriers agricoles ne gera pas réglée. | d’activité économique basée sur les productions de
lans élus par I’ensemble des travailleurs de | séance par une intervention du camarade De [ Pas possible deA tromper les .travaxlleurs. Si l'on qe reprendrai un ancien mot d’'ordre que défen- | guerre, nous subissons la crise économique, le
h treprise, sans tenir compte | Vreyer. tient compte, méme des directives du Front poPU- | dait avec acharnement Monmousseau au Congrés | chdmage continue. En France, malgré 1'applica-
de ge:(g(l)?ld(iaorrfg o ia 1égalité bourgeoise }Taire, on s’apircolt quée }es ougrgieri en ?:x‘:iglarre&: de'Boxlizn}x en 1927, lorsqu'jl critiqugit l‘atﬁtud(: tion <es lois sociales, la crise persiste.
: . : i a_une région ol il y a toujomrs LW (Wa C.G.T., i A
(aga, droits civils, etc...), et pas pour De Vreyer, de Lille, préside una;zmt)?;ctilii;:n deu?uttz Euosein du prolétariat. Dans | q'rdre des c.;:,ie'ff;"gf’f;f;,;s‘, gsvjeelogo:;lstqsé): cr':gt Pas::)l:s ?nlgggll‘l?‘l: IDEtS gUVRIERS
présenter les revendications individuel- E v e d " a a y f le textile ou les femm.es t(;av;lzlengoplr.‘telsetllllrl: 2::;' la}des;us qu’il faudra discuter ce soir. D!mslcette sepes axr;ériod: slleugrﬁrgt&gj:to:vxzsrsé
et les, mais pour controler effectivement IVOESar{Emer(ggd A tcm; meraAGdighintt e ) 020 L salaxroe prowg in 1936, On voit & g le que les camarades s'expriment au- | Lo o, point de vue syndical quelques coups
dé- . plac a présidence en tant méme qu'ancien | un réajustement de 50 % aprés juin \ jourd’hui. Je vous demande de notis dive ¢6 que v quelg Da,
les livres, Ia correspondance, les comp- | | fesponsabie'; yessieral, dans Ja mosuro G | Guelic e Ia sitution dans Io Nord. Les owerers | Yous pemics o T polRique. stuste o dwil et | DA exemple en 1820, 3 lo suite de Ia gnove coa
rea tes en banque, ctc... C'est comme cela | st e v donne sastucton done o oot sz, Ml e T8 b QU LG, | DO G fuhe o o e, el 10 Syl S oyt e St
Pour comm : 2 aient montés, ont subitemen minué’; la C.G.T.
Ber- d’étre victimes des man@uvres patro- | 1 sagit d'une réunion de militants conscients. BT ] : | idbiaae o Al Usaysslin Sty ?epz:g: a vu ses effectifs fondre d'une fagon considérable.
nales, c’est ainsi qu’ils apprendront & | On a dit que le Parti Communiste Internationa- 1l faut que dans les usines les ouvrlcirs (%8: et réunion. Les camarades qui veulent prendre la Er:ﬂical'es i:li Su; eeu eu:: seciegrio‘x,le det dels défaites
- rue prendre en mains le fonctionnement des liste voulait diviser pour %res.ser les travailleurs auix ac;es 5 l:le nl_nsuste pas surOi:‘e; ;?] ;_3 R gt parole:tl fer(g}t passer un papier au bureau avec iz’e n(t syndical.y S ans le mouve-
entreprises, c’est ainsi qu’ils se hisse- | ®"*® e Tt dos Afiewuds drusines. Quend..un ‘dAlégus indication d'un prénom et de leur industrie. En 1936, je passe rapidement, on a vu au con-
a 3 rtout de la si- disant : raire un réveil au point de vue s
o 1. pilek P R tug?(s’nci‘n;imiﬁ'e’:‘z:atn;‘foggi)'t‘e dseus organigations Tl;i’g?lﬁd:: ag&e ullels %%r;txgir:s&iiizleir; >>lu iquand on | Le rapport de Rémy :uqite de 1'unité syndicpale au Congrés %r;djfgllﬂoaus?
o o politiques mals surtout syndicales, veulent DE'”| grrive au syndicat, a la Bourse du Travail, en Bien entendu, cette unité syndicale avait poussé le
) » 5 , | mettre & la base de discuter de la situation tout | gisant . « Voila ce que les ouvriers veulent » on E ne veux pas faire un long rapport ; je crois | prolétariat, déja devant le danger du fascisme,
D qu%ffif;%ﬁllge du lgdl;lao:terx:sbrfesri;) tét; ?orfla:ta ?ﬁéﬁﬁ%ﬁ tg:;r]::nt laquelle nous nous trou- | nayg dit : « Du calme, ce n’est pas le monwnt... :>. gs:rlgi jcgrg!;;!;ge:ua?;)ln;eimpatg(fzgtsb;ieds,’eenxtrég- ;fxr-Zté:n§ A ;u;ﬁlge g:sv;{gicraoieé lgzlt’:ra?:s sr'::its pﬁs
g ler pas 4 b ’ irigeants quels ¥ a préférable LB : 25 A J Py
— entreprendre. Lé) Parti Communiste In- | Dans rensemble du mouvement ouvrier, par rap- qu%?sss%};:;(i?igéng?t?:f:: D ond tiktathed Moot A ra(g:n;esqgeéliig'g:fefgr? g ot o s 8 i el g g R bl g
ternationaliste, dont l’initiative a per- | port aux circonstances économiques qui se ?oréxt venus sur les mémes bases de capitulation, sil on - ) un rapporteur faire un rp;]a:isuglel 5; ‘I:m%l cl'(l} r:; Veecc Ir.r;rcnc% partlio!;l ege:vﬁsmi’;'
mi§ 4 nombre de militants dp se con- gim::)é:: g;z:é:vggm r&Z?r?ie:;):ts Z‘:;poﬁesesotblliii S::tt ggx:srﬁdeigue. (:e(s:grggirr;ggglegeg;lf:: ,‘i‘e’ifiﬁz; Jo voudrals passer rapidement la_situation | Contrairement aux méthodes anciennes qui consis-
naitre et de se ressaisir, soutiendra de | gayoir donné satisfaction aux ouvriers. Il ne s'agit | rjen qui puisse froisser les Pouvoirs publics ». K. g e sltuatio?e;, - sur la SiUAtion | yojon"y faire In grove dehors, les ouvriers ont
tOUteS figs:foroen le traval 8 i o Bk s s i A EUICRRIS programme de notre parti qui est une des raisons con;pris I?u llé étlézitt pluzté"t;llllzrsd or;)gstiagifs?rdl, Ot():cué
) engagé pour préparer la tenue d’un Con- | mais aussi des {;)n;tionnairis.éé sP i;tg:g ggs;;gg: Je n'insiste pas sur la mentalité des ouvriers & ; pour 1lesmilelles nous avons tenu cette conférence. fo"it g:' 40 l(ie;rg:, :nsgite Shhtrats l::ollecti'fs. :écg;-
8res des entreprises de la Région pari- ‘t;?;‘; edt o f:tgc.'x'fs S esponsables dans le | Iheure actuelle, ils sont épuisés lpar ul'arl;i‘t:gf‘_t: las;;e;es tx‘.’fﬁ?’lviii’;“;’;’;?;ig :atout Xo s‘}“e ag,éf SRR o i g 1S
< i e BORL. cius, of doit &tre le | pront Populaire, qul nous disent SO e ;)r})e“g?-:)(gx;' P?ulxlln:glr?a;;&:rgg:se; si;tgreenu en | tive de la situation économique dl::.rxll(; {:f rd?fefé.;-e::s du droft syndical. Aprés cette pér’lode, on a es-
g}ggtgn de rassemblement, de d%cis%on gt avons assez ». Il faut que cela cesse. faveur des ouvriers. J'al assisté il y a :mit. Joura g:y; i s%'ér?& peuti:pas dirée Que-c'était une période fgggée d’appliquer quelque chose d'autre: I'arbi-
10 1 o o ) nt | a rarbitrage concernant les patrons cho- , mais on a évolué vers une situation i K
Bion lanp?:sl({;éz;:issg. Ouvrlél‘,e i alﬁslgglzud?rﬁggetris?ug.nn?u:cmﬁg ’: ?’f';xi, :olradgleis-abllsc&:ltitersg; il y a quatre mois et demi '/ de reprise économique. (Sulfe page 2.)

qui couchent aujourd’hui a la Santé ne
sont pas des romantiques, leur arme-
ment le prouve, et ils savaient iout ausst
bien que quiconque qu'avec les armes

| les plus perfectignm‘es. il fallail_qogsi 3

pour réussir, une directior. connue dans
le pays.

Quels sont les véritables responsa-
bles ? A cété des grands industriels, il
y a UEtat-major : cela transparait clai-
rement de linformation officielle sui-
vant laquelle le complot apait une struc-
ture calquée sur celle de Parmée. Rien
d’étonnant d’ailleurs que les magnais
du pays atent songé a 'armée, dont les
cadres devaient leur paraifre plus en
état de rassembler tous les <« natio-
naux » que les groupes fascistes se dis-
putant sordidement les uns les auires.
En France, c’était le coup de Franco qui
se préparait.

#‘t

La police prend beaucoup d’égards
pour les grands seigneurs. Le « souffle
républicain » n’empéche pas ces mes-
sieurs de songer que le vent peut souf-
fler d’une autre direction et ils sont
prudents. Le gouvernement manigance
co e avec de véritables puissances.
Par gontre, contre les militants révolu-
tionHaires, la répression n’a jamais
cessg. Malheur a qui s’armait ou con-
seillait aux ouvriers de s’armer. Mal-
heur & qui osait rappeler anx travail-
leurs sous luniforme leurs devoirs de
travailleurs. Le Parti Communiste In-
ternationaliste voit les gérants de = la
Commune », Brausch, Molinier, Guil-
lard, poursuivis pour « provocation a la
violence » ou pour « provocation de mi-
litaires a la désobéissance », parce que
dans « la Commune » nous avons appelé
les travailleurs a prendre les disposi-
tions les plus élémentaires pour leur lé-
gitime défense.

3**

L’énergie républicaine du Ministére
consistera tout au plus a «_agir > comme
le Front populaire espagnol le fit avant
le 18 juillet 1936 envers Franco : dé-
placer quelques généraux pour leur per-
mettre de préparer mieux un complot
futur. Les prolétaires veulent-ils servir
de chair a canon comme ceux de Barce-
lone qui, en juillet 36, écrasérent le
coup de force, puis se laissérent duper,
pour étre écrasés par un Négrin et li-
vrés probablement demain a un Portela
Valladarés, P’homme de « Uarmistice »
entre Salamanque et Barcelone, armis-
tice sur le cadavre de la révolution es-
pagnole ? Qu’ils aient donc la défiance
la plus compléte dans le fameux « souf-
fle républicain ».

Le combat conire le fascisme né peut
se mener dans le cadre de la démocra-
tie bourgeoise, et par conséquent pas
par les cadres de sa police ; les travail-
leurs se heurteront aux mercenaires du
capital, en uniforme ou non. Faire ap-
pel aux travailleurs par petite annonce
dans les colonnes du « Populaire » dans
les termes suivants :

ON DEMANDE des militants ayant fait
leur service militaire et 4gés de moins de
30 ans, de province ou de Paris, pour
emploi stable. S’adresser au bureau des
Amicales, 7, rue Meslay.

pour embaucher quelques gars solides
dans la police aboutira a des mécomptes
aussi rudes qu’en Prusse en 1932 on la
majorité des policiers étaient social-dé-
mocrates. La seule politique efficace,
c’est la politique révolutionnaire, celle
qui appelle les travailleurs @ s’armer,

a créer leurs milices ouvriéres, celle qui
indique aux soldats leur devoir : ne se .
servir de leurs armes que pour lemr
classe. C’est a celle-la que les ouuriers
recourront,



Nous considérons que I'arbitrage o_bligatoire
est .un acte contre les ouvriers au profit du pa-
tronat. Si demain le prolétariat fait une gréve avec
occupation d’usines, il sera pourchassé par la po-
lice du front populaire. Les uns .et les autres
disent que les gréves doivent se faire sans occu-
pation des usines... -

En juin 1936, il avait été convenu que Taug-
mentation du cofit de la vie serait limitée et que
les salaires augmenteraient de facon systémat_ique
pour maintenir le pouvoir d’achat du prolétariat ;
or la vie a augmenté de 40 % au moins penfiant
que les salaires n’ont augmenté que de 30 & 35 %.
Dans la métallurgie et le batiment, cela s’est ter-
miné simplement par une gréve d'une heure Qans
la métallurgie et simplement des manifestations
dans le batiment, qui n’ont laissé que 6 %, et
encore certains patrons contestent et refu_sent d’ap-
pliquer la sentence arbitrale. En ce qui concerne
les_autres corporations, le méme mouvement se
suit, les augmentations sont refusées.

D’autres syndicats qui en juin 1936 n’avaient pas

manifesté : services publics, fonctionnaires, spnt
obligés de réclamer aujourd’hui et seront peut-étre
demain dans l'obligation de faire gréve.

L’ATTAQUE PATRONALE

L’attaque patronale contre les 40 heures se mul-
tiplie ; déja les patrons commencent avec I'en-
quéte sur la production, la question du chdémage,
etc..., Tous les patrons violent les contrats collec-
tits et en particulier dans 1'hétellerie. Nous assis-
tons & des lock-out ; tous les prétextes sont bons;
on en a vu la preuve, & la suite d'une distribu-
tion de‘tracts pendant la gréve d'une heure, les
patrons ont essayé de renvoyer une ouvriére...

Nous considérons que les entretiens dans les
antichambres ministérielles ne peuvent donner au-
cun avantage aux ouvriers, mais au contraire c'est
un moyen pour diminuer ces avantages.

Nous constatons que des ouvriers mécontents de
ce qui se passe commencent i étre dégontés ; cer-
tains menacent de quitter ’organisation syndicale;
notre devoir A& nous, et c’est aussi pour cela que
nous tenons cette réunion, c’est de faire le maxi-
mum pour qu’aucun ouvrier ne quitte le mouve-
ment syndical. Il faut s'y maintenir ; si une di-
rection est mauvaise, si la direction nous trahit,
c’est & nous de faire le nécessaire pour lutter con-
tre les directions 3 la remorque d’'un gouverne-
‘ment. \

NOUS VOULONS... ‘

Sur la question des revendications économiqv._xcs,
nous sommes pour une augmentation des salaires
et 1'échelle mobile, parce que nous pensons que
c’est un moyen des plus efficaces dans la période
présente pour exiger un équilibre. ;

Sur la question des chOmeurs, que nous consi-
dérons comme trés importante, 1'indemnité de cho-
mage doit étre a la hauteur du coat de la vie.
Quant aux écoles d'éducation, elles ne doivent pas
étre des écoles du patronat

Nous sommes pour l'ouverture des grands tra-
vaux. On va nous dire : « Il n'y a pas de crédit ».
On examinera les moyens de trouver de l'argent
pour les grands travaux et nous savons trés bien
que ce n’est pas le travail qui manque.

Nous sommes pour la retraite des vieux travail-
leurs. Nous ne sommes pas contre les fonction-
naires qui ont des retraites ; nous considérons que
des ouvriers qui ont travaillé pendant des années
ont droit & une retraite payée par les patrons qui
se sont enrichis de leur travail.

Nous considérons que 1'application des lois so-
ciales me doit pas seulement viser les ouvriers
francais ; tous les camarades étrangers ont droit
aux mémes avantages. Nous revendiquons le droit
pour les camarades étrangers qui ont fui un Etat
fasciste comme I'Italie ou I’Allemagne, le droit
d’z_:sile et les mémes droits que les ouvriers fran-
cais.

Pour trouver les moyens financiers, nous puise-
rons dans le programme des autres organisations,
mais nous considérons qu'il ne s’agit pas de met-
tre sur le papier ; la raison pour laquelle nous
sommes réunis, c’est de voir comment on va pas-
ser A l'action.

Nous reprenons un mot d’ordre lancé il y a
quelques années : imposition des grandes fortunes.

Nous sommes aussi pour le contrbdle des béné-
fices'; cela aussi est un moyen efficace pour évi-
ter l'augmentation du prix de la vie. Si en 1936
on avait imposé la limitation des bénéfices pa-
tronaux, on ne paierait pas aujourd’hui des prix
si élevés.

Nous demandons la nationalisation des banques,
des industries-clés, des assurances, des entreprises
de transports, non pas en indemnisant, car le
Front populaire a nationalisé certaines entreprises
mais il a payé le double de ce que ca valait. Kt

i dans 1 irection ges usines, j1 y a les
anciens conseils d’administration. On ne peut pas
appeler cela une nationalisation.

Nous demandons l'abolition des secrets commer-
ciaux ; si les petits commercants sont obligés de
déclarer les bénéfices qu'ils réalisent, les gros con-
naissent les moyens de détourner la loi ; nous exi-
geons qu’'il n’y ait plus de secrets commerciaux et
qu'il ¥y ait un contrdle sur les grosses entreprises.

Pour ces revendications, nous considérons qu’il
ne g'agit pas d'avoir seulement des contrats col-
lectifs ; nous exigeons plus. Nous avons constaté
que le pas en avant fait en juin 1936 a été rem-
placé par deux pas en arridre. Il s'agit de ne pas
rester sur la défensive, il s'agit de préparer un
pas en avant et ce pas en avant consiste dans le
contrdle ouvrier.

LE CONTROLE OUVRIER

Nous réclamons l'application du contréle ouvrier;
nous savons trés bien les grosses dificultés que
TYon pourra rencontrer ; nous savons que le jour
oll nous essaierons de mettre le nez dans la comp-
tabilité de nos grosses entreprises, des conflits
naitront. Nous devons aujourd'hui envisager com-
ment nous envisagerons le contrdle ouvrier et
prendre nos dispositions pour I'application de cette
nouvelle revendication.

En ce qui concerne la guerre, nous devons per-
sister dans toutes les occasions pour démontrer
aux ouvriers les dangers de guerre et les manceu-
vres de la bourgeoisie qui sont des moyens de pré-
parer la guerre. On sait que la course aux arme-
ments se poursuit. Nous devons préparer le prolé-
tariat 4 la lutte contre la guerre en accentuant
la lutte de classes, en affaiblissant le capitalisme.
Si nous luttons, si nous préparons la gréve géné-
rale, peut-étre que des camarades diront: « les
Allemands rentreront en France ». Mais ¢’est pour-
quoi nous préconisons, dans cette tactique du deé-

LES PROLETAIRES PARLERNT

(Suite de la page 1.)

en action, tous ces avantages ont été éliminés. A
ce moment-13, on nous a préconisé cet arbitrage
obligatoire. On nous disait qu'a situation nouvelle,
il fallait adopter méthode nouvelle. Et Racamond
nous disait qu’il suffisait que 1'organisation syndi-
cale fasse connaitre son opinion pour qu'immédia-
tement on lui donne gain de cause. Je voudrais
bien que Racamond reprenne cette parole pour
nous faire donner satisfaction.

Dans l'aviation, un fort mécontentement existe
et dans une usine les copains ont déclaré qu'ils
étaient contre l'arbitrage ; bien que 200 se soient
décidés pour une greéve illimitée, les autres se
sont prononcés pour une gréve de 24 heures. Car
encore eux ils croyaient que cette gréve allait
étre faite contre la décision de la sentence et
pour qu'on n’accepte plus cet arbitrage. On a
constaté aprés que cette gréve était contre le

retard de l'arbitrage.
QUAND ON EST POUR LA PAIX
SOCIALE...

Quand on est pour la paix sociale, on ne peut
pas étre pour les revendications sociales car les
moyens employés pour obtenir les revendications
sociales peuvent désorganiser l'industrie. Et Doriot
aussi disait que, pour avoir un pouvoir d’achat
constant, on ne pouvait pas désorganiser I'indus-
trie. C'est lui qui a gagné car vous constatez que
cette gréve d'une heure a été une vaste fumiste-
rie qui permet au patronat d’accentuer son atta-
que. Nous voyons ainsi des camarades délégués
qui sont licenciés ; nous avons vu deux copains
mis & pied et quand ils ont &té en référer au
bureau du syndicat, on leur a dit : « Acceptez et
nous vous paierons vos journées ». Ce n'est pas
cela, une organisation de classe. Ce que nous vou-
lons, c’est empécher le patronat de décapiter notre
organisation et cela nous ne pouvons I'obtenir que
par une action directe des copains. Il faut que,
dans toutes les organisations, on fasse une pres-
sion pour qu'on en revienne aux méthodes de
juin.

Un camarade des H. C-R. B

ES patrons ont augmenté les consommations,
mais nous n'avons pas été augmentés, Nous
n'avons pas de délégué pour parler au nom
des H.C.R.B., et nous avons pourtant voulu

venir pour représenter notre corporation.

T., gargon de café

OUS devons ici remercier le ROl ant 2
N organisé cette réunion.

On nous avait promis, aprés notre gréve,

les 40 heures ; les camarades qui ont été

renvoyés de 1'Exposition sont sans place ; ils ont

raison de crier ; mais dans la réunion d’aujour-

d'hui, vous criez ; mais nous avons fait des réu-

nions et vous n’étes pas venus : mous espérons
que vous viendrez aux prochaines.

Revenons sur cette loi de 40 heures ; nous som-
mes heureux de parler devant leg métallurgistes
et le batiment, qui les ont obtenus ; on nous avait
promis aprés cette gréve, dont le résultat si mau-
vais pour nous doit étre supporté par la direction
syndicale, on nous a promis des concessions, on
nous avait promis pour le 1¢r novembre les 40
heures. Et nous ne les avons pas encore. Et, ca-
marades, vous ne l'aurez tant que la direction
syndicale n'aura pas changé.
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OUS sommes un groupe qui revenons de faire
notre service militaire ; nous sommes les
premiers a avoir fait deux années de ser-
vice militaire ; nous n’avons pas voulu ou-
blier ce que nous avons subi dans les fort.eresses
de I'Est. Nous avons subi une nourriture infecte,
immangeable, et les brimades des chefs, des sous-
officiers et des officiers complétement stupides.
Nous avons subi encore la perte compléte de toute
personnalité pendant deux ans. %

Beaucoup savent ce que c'est que 1’armée',‘ je
ne veux pas m’étendre longtemps sur ce que Jap-
pelle notre malheur ; beaucoup ont participé a la
derniére guerre pendant laquelle les hommes ne
sont plus des hommes. Si nous avons formé une
association, c’est justement pour que de pareils
faits ne se renouvellent jamais. Nous' essayons de
lutter dans la mesure de nos faibles moyens contre
le militarisme en général. En particulier pour les
camarades qui sont actuellement sous les drapeaux,
nous essayons de les aider a redresser le plus pos-
sible la téte sous le joug de la discipline militaire;
nous essayons également dans la mesure de nos
moyens de leur envoyer quelque argent parce que
vous savez que, parmi les soldats, il Y, en a qui
ont les moyens de manger & la cantine, cela va
encore, mais les autres sont vraiment malheureu).{.

Par notre propagande, nous essayons de réunir
le plus possible de soldats récemment libérés parce
que ceux-ld ont compris ; nous essaieronf de %eur
faire comprendre encore davantage qu'ils nont‘
rien 4 gagner dans la guerre qui nous menace €t
que la politique actuelle tend & nous faire consi-
dérer comme une chose absolument mnormale et
qu’'on ne peut rien faire pour éviter. %

Je m’adresse 3 vous pour faire conpaxtrc nogre
association, I'effort que mous avons fait pour réu-
nir des soldats. Généralement, aprés'les deux ans
de service, on se sépare et puis, dix ans apres,
on déclare aux jeunes qui vous entourent : « le
service militaire, ¢’était le bon temps ». Eh bien,
cela, nous ne le voulons pas ; nous ne voulons pas
qu'on puisse déclarer une chose pareille. 5

Et puis, notre action n’est pas tellement étran-
gére a la votre ; si vous étes ici, c'est parce que
vous voulez lutter contre ceux qui veulent essayer
de vous prendre une partie de votre ration quoti-
dienne ; eh bien, ceux-la, ce sont les capltalxstes:
C'est exactement la méme chose a la caserne, ou
nous avons les mémes ennemis. Fow X

Bien que ce que je vous déclare n’ait rien a
voir avec le sens de la réunion, j'espére qu'il y
en a dans la salle parmi vous qui ont compris, qui
savent ce que c’est, qui ont des fréro:_*s, des er}fm}ts
en train de faire leur service militaire, particulié-
rement dans 1'Est ; j'espere qu'ils ne demandcr_ont
pas mieux que de nous aider dans notre action.
Il vous suffira, si vous voulez nous alfler, d(?
venir nous voir ; vous trouvercz_quelqu un ; si
vous avez des adresses de soldats a mous commu-
niquer, nous serons heureux de commumqum: avec
€ux pour savoir ce qui se passe dans chaque région
et cela facilitera ce que nous pouvons créer car
il faut grouper le plus grand nombre possible de

R. d’une Amicale

d’anciens soldats

A partir du 1°r novembre, les 40 heures de-
vraient étre appliquées. Il y a des méthodes pour
les avoir. Chez nous, il faut d’abord la suppres-
sion du pourboire, pour avoir un salaire conve-
nable pendant 40 heures de travail.

Il faut que dans les syndicats il y ait des réu-
nions ; actuellement, notre direction qui était obli-
gée de se taire aprés la grdve, reprend du poil
de la béte. Elle vous promet une chose que vous
n'aurez jamais : la loi de 40 heures, car elle ne
demande pas la suppression du pourboire. Il y
a des manifestations a faire et la direction syn-
dicale ne prend pas la téte du mouvement.

POUR LE CAMARADE LEGER,
EMPRISONNE

Ce n’est pas tout. Aprés notre gréve, il y a eu
des camarades arrétés. Nous avons eu un cama-
rade cuisinier qui a lutté, on 'a transformé en ca-"
goulard. Je voudrais qu'ici notre camarade Léger
ne soit pas traité en cagoulard mais porté a Vor-
dre du jour du conseil syndical des cuiginiers ;
je voudrais qu'ici les camarades adressent au ca-
marade Léger, emprisonné pour détention d’ar-
mes (il revenait d'Espagne et il avait compris que
tout prolétaire doit étre armé) un réconfort, qu’'ils
lui disent que les camarades révolutionnaires I'at-
tendent et qu’ils batailleront pour que ses treize
mois de prison soient annulés. I1 faudrait que
ce soit la Confédération Générale du Travail qui
prenne les devants ; nous avons wvu qu'un seul
journal n'avait pas parlé de cette revendication.
Je ne cite pas de noms, mais jestime que les ca-
marades ici présents devront voter tous, a4 I'una-
nimité, ce que je demande pour le camarade Lé-
ger, vrai révolutionnaire, l'animateur de la der-
niére gréve H.C.R.B. Et si on l'avait suivi, s1 on
I'avait écouté, nous aurions les 40 heures, nous
aurions la suppression du pourboire, et nous ne
serions pas a leur merci comme en ce moment.
On cherche la division ; voici ce qui est arrivé :
sur 30.000 syndiqués, la direction syndicale a fait
une réunion, elle a eu cingq cents militants ; voila
le bilan. Vous, camarades qui criez ici, allez dans
toutes les sections crier, et vous verrez que, tous
unis, nous ne serons plus des béitards, nous serons
des prolétaires salariés, et voild ce que nous de-

soldats,

Mslinier ; ; :
AMARADE, tu te tromperais si tu pensais
que la réunion de ce soir n'a pﬂs‘de sens
pour les soldats. Au contraire, il n'y a pas
de luttes possibles sans liaisons avecAles
casernes. Et c’est en ce sens que vous pouvez étre
utiles. Les travailleurs ont a lutter Con.hc. les
forces armées des fascistes et de I'Etat capitaliste,
Nous sommes pour l'armement des ouvriers. Maig
les ouvriers armés doivent trouver une aide dans
les ouvriers et les paysans habxﬁll(:s en soldats et
que la bourgeoisie arme elle-méme. Tqute gréve
doit étre connue des soldats des casernés les plug
proches. Voila le sens de notre collaboration.

M. fonctionndire

N a évoqué devant vous un certain nombre
de trahisons de vos directions syndicales,
Je voudrais vous enfretenir de la situa-
_tion faite aux fonctionadires et des condi-
tions ‘dans. lesquelles ils getrodvent. Vous savez
que les, fonotionnaires qui n'ont’ pas participé aux
Erevesgde juin. 1936 _n’ont pasguqn plus_Jes
mémes avantages que les prolétal
privée,

Il y & eu I'an dernier une augmentation trés fai-
ble et qui, en réalité, pour les fonctionnaires, ne
faisait que rétablir leur traitement normal qui
avait été amputé par les décrets-lois de Laval.
Mais depuis cette date, la vie a continué 2 monter
dans des proportions effroyables. Il y a un cama-
rade qui, citant I’ « Humanité », disait : 42 9.
Nous pensons tous que ce chiffre n'est pas exa-
géré et, depuis 1936, les fonctionnaires, malgré
les hausses successives du cott de la vie, n’ont
Jamais €té augmentés. Depuis un an, les bureau-
crates syndicaux ont multiplié les appels au calme
barce que, pour mous, la situation est particu-
lidre en ce sens que nous n'avons pas A lutter
contre un patron, mais que nous avons a lutter
contre le gouvernement ; dang chacune de nos as-
S?mblé.es générales, les camarades qui sont fonc-
tlonn.alr()s le savent comme moi, il y avait un
cert:nr} nombre de dirigeants syndicaux qui des-
cendaient pour nous faire comprendre : « Cela

mandons.

J. des Chocolatiers décrit la
gréve des Gourmets

"EST une corporation trés combative, et cette
corporation est tombée 4 zéro ; en juin 1936,
de 600 syndiqués que nous étions, notre syn-
dicat est passé a.25.000 ; nous avions fait

un bon mouvement.

La « Chocolaterie des Gourmets » a débrayé en
juin 1936 ; pendant 45 jours, nous avong occupé
I'usine ; nous avons été vidés par Police-Secours,
nous avons été attaqués ; a la suite de cela, déja
un flottement parmi les rangs ; au bout de 45 jours
de gréve, aucun résultat ; les camarades commen-

faitisme révolutionnaire, un mot d’ordre, celui de
la fraternisation.

Beaucoup de camarades auront 2 intervenir ;
nous considérons que la question n’est pas seule-
ment des revendications immédiates. Question éco-
nomique, mais aussi question de classe, suppres-
sion du régime capitaliste. Par I'application du
contrdle ouvrier, nous devons passer dans une
nouvelle société. La bourgeoisie s’y prépare mais
par le fascisme contre nous. Nous avons a lutter
sur un autre terrain : celui de la conquéte de
I'Etat. Pour avoir le contrdle ouvrier, les conseils
d’usines, nous devons les créer maintenant. Nous
voulons lutter contre le régime capitaliste, nous
devons aussi lutter pour I'Etat ouvrier. Si nous
devons I'abattre au point de vue économique et au
point de wvue politique.

Quelle est dans la période actuelle l'objectif im-
médiat sur lequel nous devons travailler : c'est
la création des conseils d’usines. Bien entendu,
des camarades diront : du fait qu'il v a des délé-
gués, il n'y a pas besoin de conseils d’'usines. Les
délégués ont des droits limités par la loi bour-
geoise. Nous devons avoir des conseils d’usines qui
seront chargés d’avoir le controle de I'usine, le
contrdle de 1a production.

La conférence d’aujourd’hui doit étre le prélude
d’une campagne pour les conseils d’usines dans
ia région Pparisienne.

T. métallo TR

(usine d’aviation)

E n’est pas un meeting ; je crois devoir
( prendre la parole en tant que simple mili-

tant Syndical.

Je veux m’apesantir sur la question des
15 % qui a dans ces derniers mois fait une forte
sensation dans la région parisienne parce que nous
pensions que 8i ces 15 % que nous demandions
n’étaient pas acceptés par l'arbitrage obligatoire,
nous envisagerions les moyens d’action nous per-
mettant d’obtenir satisfaction. Et A cet effet, hien
qué nous ayons attendu trois mois, tous les or-
ganismes responsables nous avertirent que nous
allions devoir passer & 1'action si 'arbitre ne nous
donnait pas satisfaction. Nous voyions le comité
confédéral de la C.G.T. déclarer aux pouvoirs pu-
blics. qu’il prenait 1'entidre responsabilité de pas-
ser 4 I'action si I'arbitre ne donnait pas satisfac-
tion.

Aussi quelle né fut pas notre stupéfaction quand
On mous a annoncé que le comité avait accepté
6% et envisageait une gréve ‘de protestation non
pas. contre la teneur de la senténce, mais contre
le fait qu’elle avait trop tardé ; ainsi nous cons-
tations %ue. alors que l'augmentation de la vie
est de 42 %, T'augmentation de 15 % nous était
refusée ; nous constations que nous avions eu une
augmentation de 8 9%, la deuxidme de 4 % et la
troisiéme de 6 %, ce qui fait au total 18 9% par
rapport & 42 %. Ainsi tous les avantages acquis en
juin 1936 par notre action directe et collective, une
action qui n’'a pas été faite par les organisations
syndicales mais par 1'ensemble deg copainsg qui ont
pris conscienice de leur force, par ce vaste cou-
rant qui a fait que les camarades 8sont entrég

cent & flotter ; nous avons été trouver la direc-
tion cégétiste, on nous répond : « Laissez-les faire,
ca se calmera. »

Nous débrayons 8 fois ; 8 fois nous sommes
blackboulés. Chaque fois que nous venions dire le
mécontentement & la Fédération, Mme Antoinette
silles nous disait : du calme ! Au mois d’avril,
nous sommes 106 balancés, et pourquoi ? Parce
. que les dirigeants syndicaux s'étaient montrés trés
faibles, avaient laissé faire aux patrons ce qu’ils
voulaient. On paie encore des hommes 2 6,88 de
I"heure.

Les méthodes de la Fédération ont réduit a
8.000 le nombre des syndiqués ; voild le travail.
La Fédération de I'’Alimentation n'a rien fait. Il
se produit que tous Ws camarades adhérant A une
section cégétiste restent dans leur section mais os-
cillent ; un syndicat professionnel g'est monté 2
la boite. Sur 800 ouvriers, #0 seulement sont A la
C.G.T., les autres aux syndicats professionnels, et
pourquoi ? Par la faute des dirigeants syndicaux.

A la suite des 106 licenciés du mois d’avril, on
croyait bien qu'ils allaient faire quelque chose.
Les patrons ont qit : rentreront seulement ceux
qui ont cinq ans de présence dans la maison. Le
patron a refusé l'arbitrage et aucun des 106 n'est
rentré. Et A& I'heure actuelle, on g'étonne que les
ouvriers quittent les organisations ; ils disent :
« Nous sommes dans un syndicat, mais si on ne
fait rien pour nous, autant laisser tout & l’aven-
ture. » C'est ce qui 8'est produit.

Nous, les délégués, on ne peut rien faire et
quand on veut préciser une revendication, quand
on demande quelque chose, on nous dit : « Vous
n'avez qu'a prendre votre compte. » Ne pas quit-
ter nos organisations syndicales, c'est trés bien,
mais qu'on soit défendus, et on Y restera tous.

J. employés des grands magasins

ERTAINS camarades viennent d'exposer leg

difficultés dans leurs organisations. Je crois

qu'il serait nécessaire que non seulement on

analyse les erreurs commises dans nos orga-
nisations propres, mais encore qu'on dise com-
ment nous allons nous organiser.

Nous, les employés de nouveautés, nous n’avons
pas encore  connu les échecs, parce que nous
n'avons pas encore été A la bataille, Mais, tenant
compte des exemples précédents, il Y a une cer-
taine inquiétude qui se manifeste et nous vou-
drions qu'on étudie entre moug pourquoi on nous
empéche de gagner tous les conflits.

La conférence des employés va se trouver devant
une décision collective ; nous serong entrainés dang
les méthodes d’arbitrage : c’est sur ces problémes-
la qu'il faut réfléchir, Puisque la réunion a pour
but d'étudier cela, je voudrais qu'on me dise dans
quelle mesure les conseils d'usines seront capa-
bles de soulever cette bureaucratie syndicale avec
laquelle nous gentons que nous ne pouvons avoir
la victoire. Nous ne le ferons pas du jour au len-
demain et dés maintenapt, il faut que les cama-
rades ge groupent entre eux. Car notre faiblesse,
¢’est que nous ne savons pas nous lier entre nous ;
il faut créer une opposition au sein des syndicats,
voild le premier travail A entreprendre, Et je vou-
drais que le rapporteur nous dise : Est-ce que leg
conseils d'usines seront capables de remplacer le

syndicat pour nos revendications ? Voila le débat
essentiel,

n'a pas d'importance qaue vous creviez de faim,
pourvu qu’'on conserve un gouvernement de front
populaire ». Ces mémes dirigeants syndicaux sa-
vent bien parler de I'indépendance ' du syndica-
lisme ; on vous rappelle toujours cette indépen-
dance & l'égard de tous les partis politiques, a
I'égard de tous les gouvernements, maijs ces mf‘n’nOS
dirigeants, quand ils se sont trouvés en fa(‘(; du
frpnt bopulaire, ont oublié leurs discours sur I'in-'
dépendance. Ils se sont contentés d'entrer dans
les antichambres ministérielles avec les ministres.

€levés contre les protestations que quelques autres
camarades avaient élevées. Nous avons & ce mo-
ment-1a fait remarquer que si nous ne participions
Pas aux mouvements de gréves généralisés dans
toute la France, nous n’obtiendrions aucune amé-
lioration. On nous a traités de diviseurs... et quand
nous avons déclaré que le front populaire ne serait
peut-étre pas éternel, certains camarades ont souri,
d’autres ont protesté... Et a4 ce moment-13, il ne
nous a pas été possible de parler.

Je voudrais maintemant qu'on examine, apres
dix-huit mois, ce qui a été fait pour I’amélioration
de notre sort. Tout & I'heure, le camarade a dé-
claré que nous avions touché une indemnité de
100 francs ; cette indemnité correspondait A une
augmentation de 10 9%, si on s’en rapporte aux
indices du cotGt de la vie, on s'apercoit que nous
avons obtenu 10 % en plus du salaire habituel et
que la hausse, & ce moment-1a déja, était de 25 %:;
c’est-a-dire qu'en cette période déja, en mars
1987, nous étions déja en retard sur le cout de la
vie de 15 %.

Quelques jours avant le fer octobre, les direc-
tions syndicales se sont fixé comme tache de de-
mander 15 9% l'indemnité de vie chére ; ce sera
la deuxiéme augmentation aprés celle de mars
1937. Il est regrettable de voir les organisafions
syndicales faire fi des revendications de la base.
Il faut tenir compte que I'indemnité de vie cheére
réclamée a partir du ler octobre sera une indem-
nité que véritablement on ne Peut pas concevoir
avant la fin de I'année, parce que si les cama-
rades demandent une indemnité de vie chére, il ne
faut pas la demander huit jours avant ; il faut
faire une longue propagande pour faire pression
sur les pouvoirs publics. Ce n’est pas la veille
pour le lendemain qu'il faut entreprendre wune
action.

Je reviens sur le chiffre de 150 francs, qui repré-
sente & peu prés 15 9%, ce qui fait depuis juin
1936 une augmentation de 25 9% ; jestime qu’elle
est bien inférieure A I'indice du coat de la vie.

LA GREVE, ON NE LA PREPARE PAS...

Je vous demande de bien vouloir considérer 1'ac-
tion gouvernementale en faveur des fonctionnaires.
Cette gréve qui est mise & l'ordre du jour sous
la pression de la masse, I’ensemble des dirigeants
n'a pas l'intention de la réaliser effectivement. On

a pu voir une déclaration de Charles Laurent, ‘du
Syndicat des Fonctidnnaires, proposer une gréve
partielle, c’est-a-dire une gréve de quelques cen-
tres principaux, pour faire pression auprés des
pouvoirs publics ; je m’éléve contre cette cqncep:
tion parce que nous avons dans le passé assisté a
des mouvements, par exemple gréve des cheminots
de 1920. On a pu voir que cette gréve avait con-
duit & 1'échec ; encore en 1934, on a fait des greé-
ves isolées, et la plupart des militants syndicaux
&% cette époque ont été licenciés. Je voudrais que
cette expérience serve; que les dirigeants ne
viennent plus nous dire : « Il faut faire des mou-
vements isolés méme si les points décidés sont
des centres importants ». A mon avis, il faut
considérer que les fonctionnaires font partie de la
classe ouvriére ; les militants de la base doivent
chercher a coordonner les efforts de toute la classe
ouvriére. Le batiment réclame une augmentation,
les métallos réclament des augmentations ; depuis
plusieurs mois, nous avons essayé de faire com-
prendre que nous devions entreprendre une action
commune avec la classe ouvriére, profitant de la
demande de revendication des métallos et du ba-
timent. Nous avons fait voter deux ordres du jour
demandant qu'il y ait une liaison parfaite entre
les différentes sections syndicales.

Je voudrais insister pour que cette réunion
puisse servir & quelque chose ; je voudrais que
tous ceux qui sont de la méme corporation pren-
nent liaison ensemble, prennent la décision de se
mettre sérieusement au courant de ce qui se
passe dans les différents coing ol ils travaillent ;
je demande a l'ensemble des travailleurs de faire

Rl
res de Iindustrie |

ung liaison sérieuse non seu]ement.entre_corpo-
rations, c'est un premier devoir, mais aussi entre
les syndiqués de toutes les corporations, m.étallos,
batiment, H.C.R.B., et aussi les fonctionnaires.

C. métallo, expose
R comment a été trapi
la greve dela Simcg

E ne veux pas vous faire I'historique de. la

gréve Simeca, que presque tous les ouvriers

connaissent, parce que ce serait trop long ;

e voudriis ous dire qu'a travers le mouve-
ment de la Simca, il y a une grosse trahison de
la part des dirigeants. Je voudrais vous dire que
la gréve de la Simca a marqué parmi les trava}l-
leurs de la région parisienne une grosse défaite
sur tous les terrains, parce que les ouvriers ont
é6té compleétement battus. A travers cette gréve,
nous avons pu constater les raisons pour les.quel-
les les ouvriers de la Simca s'étaient mis en
gréve ; c'était le licenciement des 47 copains dont
je faisais partie. Les ouvriers sqnt rentr.és sans
que ces 47 camarades rentrent ; il y avait beau-
coup d'autres raisons pour déterminer les gx'éves,
raisons qui sont trop longues et trop compliquées
pour les développer.

Le point que je voudrais marquer devant tous
les camarades qui ne connaissent pas les raisons
de cette situation, parce que la C.G.T. g'est gar-
dée de le marquer aux yeux des ouvriers, c'est
un sabotage systématique de cette' g}'évg parce
que, dans le bureau, composé en m:uox.'xté de com-
munistes, la démocratie syndicale n’était pas Iq,r_ge,
Les camarades qui versaient dans l'opposition
étaient traités de trotskystes.

Dernidrement, des tracts sont parus ci@ant les
noms de certains copains ; .la vraie raison, la
seule, c’est que la C.G.T. était inféodée 2 tr:ayers
cette gréve a la politique du P.C. ; cette politique
consista & ce qu'il n'y ait pas de gréve pendant
les élections cantonales ; les copains ont été bat-
tus.

Nous avions une section syndicale puissante,

Nous n’avons pas, en tant au’exploités, de syndi-
qués de la base, & savoir si le ministre est radi-
cal ou socialiste ; ce qui nous intéresse c'est de
savoir combien on noug donnera A 1a fin du”mois.

SYNDICAT ET GOUVERNEMENT

Vous savez que, 1'ann

ée derni ion-
naires s'é.taicnt décidés a réclamg:e‘unleesalfgr,:qcct;ﬂg_
tion, Mais comme I'expliquait Charles T.aurent
puisqu’il s'agissait du front populaire, il ne faut
pas lui créer d’ennuis ; i) ne faut pa.s, émet{re de
prétentions trop élevées ; nous réclamerons seule-
ment 150 francs. La réponse ne s'est pas fait at-
tendre ; le gouvernement Chautemps a.voté i
francs applicable pour 1a région 4
tir du 15 novembre, et 66 fran
les camarades de la province,
Fédération a répondu qu'elle estimai
Dositions étaient inacceptables e
alors que nous attendions un or:
fédération a dit : « ces D"ODOSi(:iroensdesognrtévfﬁak
ceptables mais il ne g'agit pas de faire Paceny

Le gouvernement Chautempg a At Ehl bien
transigeons », et a voté un cerfain nompre % mil-‘
lions, pour augmenter un petit Peu ; au lieu de
66 francs, ce sera peut-étre 72, La fédératioln r,\_'
pond : « mous n’acceptons Pas », mais on conti-
nue a dire : « il n’est pag question de
Je demande 8'il se trouve un e ’
naire qui a seulement vu parlerﬂrgzelrzlelle 222::1‘1(:?&
effective de la gréve. On nous lance Se'u]gm‘o’nt 145
phrases comme celle-ci : « Attention Yous  allez
déchainer (1(‘,.‘1. chocs, ete... Lae ﬂynfiical]s;nea \:z;

> o » Al ©
Ir'ia[g:xl:\\o) W moment on ne parle de

Je ne m'étends pas plug 1on 2 ¥
je voulais signaler la situation g(:ﬁg]VD?e;(l;lesfps:
naires ; la situation est 1a méme ;lue onc 11'Qn
dustrie privée en ce geng que mnoug Dour gtlé
roulés par notre direction Syndicale, {mavons d
employé disait qu'il ne fallait pas i'llle ‘carga.r{x e
de ce soir soit négative. Je Dense &ussia by };lmon
suffit pas de constater que la C.q.T 2 qu ne
his. Je pense qu'il faut qu'il Sorie-au(i):l:s ahtra.
qu'on prévoie Mine nouvelle réunion, qu’e e
des contacts avec les copains, et 'qu'il N prennd®
une opposition sérieuse, non pa en sorte
la conquéte de tel ou tel oste g X
opposition pour qu'on en ?evien;zngi?:],l mais une
lutionnaire, qui pose A cots des  quest utte révo-
dicatives, la question de 1a chute 4 ons reven-
et la question de la prige du TR u capitalisme
létaires. T par les pro-

mais il y avait aussi un permanent payé par le
patron. C'est trés dangereux. 'Lorsq.u’on a un per-
manent payé par la maison, il arrive un moment
ol la direction le soudoie et il n’a plus une grande
utilité pour les ouvriers.

$i nous avons 6té battus, c'est uniquement pour
une question politique. Lorsque nous sommes par-
tis en lutte a la Simca, nous avons bien souligné
le fait.: nous voulions aller & la lutte ; la volonté
des ouvriers était de partir en gréve ; nous
voulions qu’il y ait la gréve générale dans 1la
région parisienne.

Les dirigeants du syndicat des m‘?taux nous ont
fait des promesses. Ils nous ont dit : « On-vougd
promet que si, on n’arrive pas d'une facon conci-
liante & arracher le contrﬁle,.on débrayera. » J'ai
6t6 & la Présidence du Conseil avec d’autres délé-
gués, j'ai entendu des.choscs pas belles de la
part des dirigeants syndicaux. Voila comment s'est
consommée la gréve de la Simca ; on a fait des
palabres avec des ministres, puis on a fait avaler
aux ouvriers qu'il fallait rentrer parce qu'il valait
mieux qu'il y ait 47 ouvriers sur le pavé que
1.700. C'est une sorte de politique du moindre
mal qu’on nous a préconisée,

Voila quelle est la position de la C.G.T. qui pré-
tend donner des formes de lutte aux ouvriers.
Je ne pense pas que si on suit cette politique du
moindre mal, on arrive & quelque chose.

En réalité, il n’en reste pas moins que le patro-
nat de la région parisienne a remporté une grande
victoire sur les ouvriers & travers la gréve de la
Simca.

L. , du Bijou

E fais partie d'un vieux syndicat, oti nous ne
nous occupons pas de politique ; 1'arbitrage,
¢a ne nous connait pas. Quand on se bagarre,
on ne connait qu'une facon, c’est 1'action ;

il n’y en a qu'une et c’'est la seule ; avec des pa-
labres, on n'obtiendra rien pour combattre le pa-
tronat.

Nous nous battons souvent. Je n’aj pas la pré-
tention de donner des legons A personne ; bientot,
si nous n‘avons.pas satisfaction, le syndicat, o
¢’est nous qui dirigeons, dira : tous les Jjoailliers
doivent débrayer. Et puis ceux qui ne débrayent
pas, c'est & coups de pied dans le derridre qu’on
les fera marcher. Si la majorité a parlé, il faut
que les autres suivent jusqu’au bout. La politique,
c’est trés bien, seulement le beefsteack, ¢'est autre
chose ; c’est ce qu'il faut défendre avant tout. Les
conditions 'matérielles de l'existence, il faut les
défendre durement.

Cest vous qui étes le syndicat. Ne faites jamais
confiance 2 des dirigeants syndicaux, ne faites
confiance qu'a vous-mémes. Lorsque j'entends des
gars qui disent : « on 'nous a tra.his », je leur ré-
ponds : « il ne faut pas vous laisser trahir ». Il
faut obtenir de haute l.utte. par l'action directe,
ce que vous voulez ; c'est par l'action que 1'on
arrivera a quelque chose et uniquement par I'ac-

gréve de juin 1936, leg roﬁci'

obtenu d’améliorationg congi lonnaires n’ont pas
. dé

niaires, mais également pour Jeg pécu-

travail, conditions de

me et beaucoup de

syndiqués, des camarades des bureaux, ge Sont

tion.

R., chomeur
HEZ nous, c'est encore plus terrible que pour
ceux qui travaillent. Nous sommes a la
merci du gouvernement. Onze fois, j'ai re-
travaillé. L’employé de la mairie m’a dit :
voila onze fois que vous étes en chOmage. Je lui
répondu : Non, voild onze fois que je t.ravallle.
Beaucoup sont comme. moi. Il y a dix'-hult mois,
j'avais ‘peu confiance.. Quand méme, j'ai voté.le
plus.rouge, pensant que ca avait le temps de rosir.

Et maintenant, ¢a a tellement rosi que ¢a n’a plus
de couleur du tout. Je ne me rappelle que ce que
'on nous a promis : augmentation de Il'indem-
nité, exonération des loyers.

Nous avons eu trois francs par jour d’augmen-
tation ; je vous garantis qu'avec mes treize francs,
je n’achéte pas grand chose, moins qu’avez dix
francs il y a dix-huit mois. Pour avoir 'indemnité,
c’est. pareil qu’avant, il faut toujours avoir deux
ans d’habitation dans le méme endroit. Nous
n’avon pas eu de changement et quand j'affirme
qu’on ne s'est jamais autant foutu de la gueule des
chdémeurs que sous le régime du front populaire,
c’est la vérité. Qu'est-ce que nous avons de plus ?
On nous parle des grands travaux... mais depuis
le temps qu'on en parle, des grands travaux...

Les chomeurs ont été les plus trahis et je me
souviens : dans les comités de chémeurs, il y
avait une action revendicative, on réclamait quel-
que chose, on nous disait : « A la Chambre des
députés, manifestez contre Laval... » Et mainte-
nant, on nous dit : « Demandez au gouvernement ».
Qu’est-ce que vous voulez lui demander ? Il nous
fera des promesses et il ne les tiendra pas.

Quel est celui qui peut me dire les avantages

donnés aux chdomeurs depuis dix-huit mois ?
L’exonération des loyers ? On peut encore voir
dans I’ « Humanité » l'expulsion de chémeurs et
on ose encore passer cela dans ce journal.
On a été a la Chambre -des députés... On fai-
sait quelque chose. Mais a des gens qui nous ont
promis, que voulez-vous demander ? Ils auraient
da faire ce qu’ils avaient promis. Il faut monter
de véritables comités de choémeurs qui défendent
et qui réclament pour les chémeurs. Il faut conti-
nuer la lutte comme autrefois, comme si c’était
Laval, car pour nous ca n’a pas changé.

Un chomeur d’Argenteuil
OUS avons réuni, avec I'appui du Parti Com-
muniste Internationaliste, des chémeurs au
nombre de cing cents. Nous avons exprimé
nos revendications devant la municipalité.
Ils ont cessé l'action qu’ils avaient engagée avant
juin 1936. Maintenant, c’est un fait, nous sommes
trahis par la direction du front populaire et par
toutes les municipalités ouvriéres qui ne nous ac-
cordent ni bon de charbon ni bon de pot-au-feu.
Ce qu'on nous avait promis sous les directions
réactionnaires, nous l’avions obtenu par Il'action.
Alors, maintenant, nous engageons de nouveau
P'action. Nous irons jusqu'a occuper la mairie d’Ar-
genteuil si les revendications demandées ne nous
sont pas accordées.

Linek, J. Gl

E viens parler au nom de la J.C.I., en raison
de la situation particuliére faite aux jeunes.
Les problémes revendicatifs de la jeunesse
ne sont pas particuliers, ne demandent pas

une étude particuliére parce que la situation qui
est faite aux jeunes est aussi faite aux adultes.

Mais, dans les taules, les jeunes sont considérés
comme des exploités de seconde zone. Ils travail-
lent comme les copains, plus méme car il se trouve
de vieux travailleurs usés par le travail et dont
le rendement est moins grand, et, quand il s'agit
de passer a la paye, ils touchent la moitié moins.
Dans certaines boites, les patrons renvoient des
adultes pour embaucher a la place. des jeunes
qu'ils paient & un tarif beaucoup plus bas.

Les jeunes n’'ont pas le droit, avant un certain
age, d'élire les délégués, d'étre délégués eux-
mémes. Pourtant, on a vu, dans les gréves de
juin 36, dans une usine, une gamine de 14 ans
conduire la gréve parce que c'était la plus intel-
ligente, celle qui comprenait le mieux les problé-

mes qui se posaient. Et maintenant, elle doit at-
tendre de nombreuses années avant de pouvoir
élire des délégués et participer d’une facon effec-
tive a la lutte.

Il faut que les ouvriers attachent une grande
importance & la jeunesse, que la bourgeoisie cher-
cue a tromper par beaucoup de moyens (aviation
populaire, ete...).

Boitel (P. T.T) du P. O. I.
refuse de parler

J'ai demandé la parole au nom du Parti Ouvrier
Internationaliste, et en tant que militant syndical ;
on n’'a que cing minutes, mais j'aurais voulu avoir
un quart d’heure. En cinq minutes, je ne peux pas
aborder les problémes posés ce jour.

Molinier, pour le bureau, observe que 1'heure ne
permet pas de donner davantage, que de nom-
breux camarades ne pourront pas s’exprimer. Il
propose & Boitel de s’exprimer en 5 minutes et, A
I'avenir, que des assemblées de cet ordre soient
préparées en commun, que les deux organisations
rapporteront & temps de parole égal.

Sur refus de la salle de lui accorder plus de
cinqg minutes, Boitel renonce & parler.

Frank (technicien) P. C. I.

(Frank fait d’abord observer que Boitel, qui est
si exigeant aujourd’hui, n’a méme pas accordé,
huit jours avant, a I'un de nous, une minute a une
réunion de son organisation, et espére qu'a Wa-
gram, vendredi prochain, il voudra bien donner la
parole. Boitel reproche a Frank de ne pas étre
syndiqué. Frank présente sa carte de la C.G.T.)

E reviens sur ce qu'on exposé les différents
camarades. La vérité, c'est que, depuis dix-
huit mois, les patrons ont repris en détail ce
qu'ils avaient 14ché en gros en juin: Les pa-

trons ont trouvé en face d’eux une classe ouvriére
mécontente mais elle n'avait pas d’organisation
capable de la guider dans la lutte.

Les ouvriers avaient fait confiance aux partis et
au front populaire pour leurs revendications, et
aujourd'hui ils s'apercoivent qu’'ils ont été trahis.

Qu'est-ce que nous allons faire ? Et comment
allons-nous le faire ?

Il ne s’'agit pas de quitter les organisations syn-
dicales. Il faut comprendre que le probléme n’est
pas seulement un probléme syndical pour les reven-
dications. Il y a un probléme essentiel & I'heure
actuelle, un probléme qui dépasse le cadre des
revendications et qui doit poser un probléme plus
important et plus vaste : a qui sera l'usine, & qui
sera le pouvoir ?

En réalité, le probléme n’est pas de savoir si
on gagnera quelques sous de plus, mais de savoir
§'il y aura, si nous ferons une organisation qui
permettra aux travailleurs de changer, de modifier
complétement la société, de faire une société qui
sera a leur profit.

C'est cela le probléme.

POUR LES SOVIETS

"La question du chémage, nous ne pouvons pas
seulement la régler par les organisations syndi-
cales. C'est un probléme extra-syndical.

La lutte contre la vie chére, ce n’est pas seule-
ment un probléme d’obtenir quelques sous de plus
qui seront perdus dans la montée des prix, c'est
de vérifier ce qui se passe dans la caisse des
patrons, c'est un probléme qui pose la propriété
des usines... Et nous disons qu'il faut créer un
organisme approprié pour cette lutte. I1 faut créer
des conseils d’entreprises. Nous devons poser le
probléme du soviet, ce mot qui fait peur aux bour-
geois, il ne fera pas peur aux travailleurs qui
comprendront.

Dans chaque usine, tous les ouvriers nommeront,

éliront démocratiquement leur conseil. Mais il est
nécessaire de préparer un congrés des entreprises
de la région parisienne : nous vous proposons
qu'un premier lien entre ceux qui sont ici soit
créé en nommant un comité assez large pour en-
gager le travail de préparation d'un congrés des
entreprises de la région parisienne.

M. des H. C. R. B.

N camarade H.C.R.B. a prétendu ici qu'a la
derniére assemblée cinq cents membres
étaient présents. il a voulu faire com-
prendre qu’au syndicat il Yy avait & I’heure

actuelle 500 membres, c'est faux. Il Y a a I'heure
actuelle 12.000 syndiqués.

Un camarade des chocolatiers a dit que la Fédé-
ration de I’Alimentation ne soutenait pas les syn-
dicats chocolatiers, C'est faux... En ce qui me
concerne, je dis que la Fédération de I'Alimenta-
tion a soutenu les chocolatiers et les différents
mouvements ainsi que I'industrie hoteliére.

Un délégué de z
la Thom:son 19°

ot il

pr.éc.édé. J'ai eu I'occasi

a}l‘ lieu d'étre en face d'un camarade socialiste,
d’étre en face d’un défenseur du patronat.

Syndicat des Métaux, et plus particuliérement pour
Ia. lutte néfaste que celle-ci meéne actuellement,
dirigée contre de bons camarades qui ne partagent

pas les mémes opinions politiques que les gens
de la téte. On n’en tient bas compte parce qu’ils
ne sont pas du P.C. Cela, ce n’est pas faire une
action syndicale, ni démocratique, ¢'est diviser les
travailleurs et faire le jeu du patronat,

Prenons les faits dés le début ; avant juin 1936,
nous avons demandé un salaire minimum, car nos
salaires ' étaient excessivement bas ; nous avons
mené la bagarre quand méme, malgré notre syn-

dicat ; nous avons obtenu une amélioration de
salaires, nous avons obtenu les contrats collectifs.
Nous avons obtenu méme des suppléments a la
convention.

Vous savez que lorsque beaucoup de boites se
sont mises en route en juin 1936, tous les travail-
leurs voulaient profiter du gouvernement de front
populaire pour se libérer et prendre de la liberté,
et faire rendre gorge a leurs patrons. Il Y a eu
des hommes & la téte de certains partis politi-
qués qui n’ont pas tenu compte que, dans beau-
coup de petites entreprises, beaucoup de travail-
leurs n’avaient pas encore eu satisfaction. Et on
a crié a4 ce moment-la : « Il faut sayoir terminer
une gréve », c’est-a-dire qu’il fallait terminer pour
faire plaisir au patronat, pour faire ¢ plaisir au
gouvernement de front populaire. Et tant pis si
des milliers de travailleurs, dans les Petites en-
treprises, n'avaient pas obtenu satisfaction.

Pour en terminer, l'activité actuelledes diri-
geants des métaux est de plus en plus mauvaise.
Nous avons vu reculer derniérement devant la re-
conduction des conventions collectives ; on a ac-
cepté, sans demander l'autorisation & la base, la
reconduction des contrats collectifs, en nous pro-
mettant des garanties sur I’embauchage et le dé-
bauchage ; également la date des conventions col-
lectives n’est pas encore fixée.

Sur la demande de réajustement des salaires, on
a freiné pendant quatre mois pour faire plaisir a
un parti pour les élections cantonales ; on a laissé
dormir et ensuite on veut tout présenter, tout
renverser et, en méme temps, on meéne les ouvriers
4 une défaite en leur faisant faire une gréve d’une
heure aprés avoir accepté l'augmentation de 6 9%
qui ne correspond pas au cott de la vie.

Nous demandons ce soir que l’assemblée prenne
la décision de se réunir le plus rapidement pos-
sible et qu'on envisage une action qui soit mélée
a4 un redressement dans les syndicats, en menant
directement la bagarre contre le patronat.

La conclusion de
Remy, rapporteur

Rémy prend la parole & 23 h. 45 ; une quinzaine
de camarades encore inscrits ne peuvent s'exprimer
ce soir-l1a.

U nom du Bureau, les camarades se décla-
rent pour qu'on vote une motion qui devra
étre envoyée au camarade Léger.

Je remercie plus particulidrement le ca~-
marade de I'’Amicale des anciens soldats, parce que
le sort des ouvriers des entreprises est lié au sort
des camarades soldats.

Je pense qu'il est regrettable qu’une grosse par-
tie des camarades n’ait pas pu s’exprimer vu le
nombre des délégués.

Nous savons trés bien les difficultés que les ou-
vriers rencontrent dans les usines. Nous pensons
qu’il faut examiner maintenant la possibilité de
réunir une nouvelle conférence, pas une conférence
qui durera trois heures. Je bense qu’'on peut se
mettre d’accord pour une conférence pour un ga-
medi toute la journée ou on pourra, les uns et les
autres, donner des explications plus vastes.

Je demande la momination d’une commission de
40 & 50 membres représentant les différentes cor-
porations. Je demande que les camarades par cor-
poration donnent leur nom.

Je pense, étant donné la Phase actuelle de la
iutte contre le patronat, qu’il faut une possibilité
de se réunir, dans une conférence d’information
qui sera tenue un samedi toute la journée, qui
examinera la tenue d’un congrds des entreprises.

L’ordre du jour, que nous publions par ailleurs,
lu par le camarade Molinier, est adopté & l'una-
nimité. Une commission de plus de 40 camarades

est nommée comprenant des camarades de diverses
corporations.

L’assemblée se sépare en chantant I’ « Inter-
nationale ».

Le comité nommé se réunira samedi soir,
dans une salle de la Mutualité. Des convoca-
tions ont été adressées aux camarades avec
des tracts reproduisant Pordre du jour voté.
Si des camarades avaient été omis, qu’ils
viennent san savoir recu de convocation.

L] » L3
Laparution ultérieure
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de la “ Commune”’

NCORE un numéro sur 2 pages! Bien

E des camarades ne manqueront pas de

se plaindre, Nous en sommes les pre-

miers affectés. Nous avons voulu faire

de ce numéro un numeéro spécial consacré

au travail engagé par le P.CI en vue de

permettre aux ouvriers de se créer des orga-~

nismes de lutte indépendants des bureaucra-

ties traitresses. Ce travail a exigé des efforts

financiers qui ont nui au budget de « La

Commune » pour la période immédiate ; nous

ne doutons pas d’obtenir bientét des résul-
tats appréciables.

Mais un autre grave probléme se posait de-
puis des semaines ; nous Vavions d’ailleurs
signalé a nos lecteurs : le maintien du prix
de vente & 0 fr. 50 n’est plus possible ; cha-
que journal revient au-dessus de ce prix, sans
compter les frais d’expédition et d’adminis-
tration les plus indispensables, Depuis juin
36, on connait les augmentations de toutes
les marchandises ; les quotidiens sont passés
de 0,30 & 0,40 et vont bientot coluter 0 fr. 50.

Un organe révolutionnaire comme le notre
n’a pour vivre, en plus de sa vente et des
abonnements, que les souscriptions des mem-
bres du parti ; il serait anormal qu’eux seuls
supportent 'augmentation des frais d’impres-
sion. Nous savons que Paugmentation, que
nous sommes obligés d’appliquer dés le pro-
chain numéro, affectera particulierement les
camarades de province qui ont des salaires
scandaleusement bas. Mais nous ne doutons
Pas que tous feront Veffort indispensable de
quelques sous pour permettre a4 « La Com-
mune » de continuer une parution réguliére.
Tous les camarades verseront volontiers les
0 fr. 75 que cofitera « La Commune ».

***

Dans le prochain numéro, ’Administration
donnera de nombreux détails sur les condi-
tions d’existence du journal. Chacun verra
que la décision que le Comité Central du
P.C.L. a prise est plus que justifiée.

***

Cette semaine, plus que jamais, nous som-
mes handicapés par le peu de place dont nous
disposons. En plus des rubriques habituelles
(notes internationales, problémes de la IVe
Internationale, vie du P.C.I, doctrine et his-
toire, etc..), notre correspondance souffre
tout particulierement. Nous remettons a la
semaine prochaine : des informations sur la
répression au Maroe, articles sur le taxi, sur
les travailleurs municipaux lillois, sur I’élec-
tion de Villejuif, sur de nombreuses entre-
prises de la région parisienne, etec... Notre
prochain numéro sera établi de facon i rat-
traper ce retard.

NOTRE PERMANENCE :

36, rue du Chateau-d’Eau, PARIS (10°)
Chaque soir, de 18 & 20 h,
Le samedi, de 16 a 20 h.

CON&GTIOW

Assemblée de I'Actif. — Vendredi 26, a
20 h. 30. Ordre du jour important.

Comité Central, — Samedi ; heure et lieu
seront indiqués & chaque membre,

Vitry, — Permanence : Tous les diman-
ches, café Auclair, 34, rue de la Barre.

Réunion : tous les mardis, méme adresse.

PERMANENCE DU P.C.I. — LYON

Tous les samedis, de 17 h. 30 & 19 heures,
Café « A ma Vigne », 7, rue Sainte-Cathe-
rine, LYON (I¢r),
OO oC oo 20C0002000002222

LISEZ :

, VERITE

Revue trimestrielle théorique
publiée par le P.C.I.
Le numéro, 96 pages : 6 francs

Le Gérant : M. GUILLARD,

Ce journal est composé et tiré
par des ouvriers syndiqués.

- SPECTIALE

IMPRIMERIE
DE ¢« LA COMMUNE »
36, rue du Chateau-d’Bau, Paris (10%)
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